
(สำเนา) 
บันทึกรายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อโพธิ์ 

สมัยสามัญประจำปี  2564  สมัยที่ 3  ครั้งที่ 2/2564 
วันที่  9  เดือน  สิงหาคม   พ.ศ.  2564 

เวลา  09.00  น.เป็นต้นไป 
ณ  ห้องประชุมผาประตูเมือง  องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อโพธิ์ 

………………………………………….. 
ผู้มาประชุม 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
1. นายกุญชาญ   สุทธิกัญจน์ ประธานสภาฯ กุญชาญ    สุทธิกัญจน์  
2. นายสมัย    วังคีรี รองประธานสภาฯ สมัย    วังคีรี  
3. นางเกล้านภา  นิระติใส เลขานุการสภาฯ เกล้านภา นิระติใส  
4. นางลำพูล   จันทูล สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  1 ลำพูล  จันทูล  
5. นางอำไพ   จันทูล สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  1 อำไพ จันทูล  
6. นางไพบูรณ์   ยศปัญญา สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  2 ไพบูรณ์ ยศปัญญา  
7. นายกิตติธัช    จำปาสา สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  3 กิตติธัช      จำปาสา  
8. นางสาววันเพ็ญ    มาฉิม สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  3 วันเพ็ญ   มาฉิม  
9. นายบวรนันท์    ทองพนา สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  4 บวรนันท์    ทองพนา  
10. นางสาวบุญเลิศ    ทองกวด สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  5 บุญเลิศ      ทองกวด  
11. นายสำเนียง    บุญศรีมาส สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  6 สำเนียง บุญศรีมาส  
12. นายสุละชัย    ดวงตานนท์ สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  6 สุละชัย    ดวงตานนท์  
13. นางกัญญาณี    เขียนงาม สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  8 กัญญาณี เขียนงาม  
14. นายบุญเพ็ง     นารี สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  9 บุญเพ็ง   นารี  
15. นางคำแปง    จำปาแก้ว สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  9 คำแปง     จำปาแก้ว  
16. นายกฤตภาส    บัวขัน สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  10 กฤตภาส    บัวขัน  
17. นายสมร    สงสอน สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  10 สมร   สงสอน  
18. นางบังอร    เชื้อบุญมี สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  11 บังอร    เชื้อบุญมี  
19. นางทองหน่วง  แก้วจันดี สมาชิกสภาฯ หมู่ที่  11 ทองหน่วง แก้วจันดี  
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ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
20. นายบุญญฤทธิ์   โสภาศรี สมาชิกสภาฯ   หมู่ที่  12 บุญญฤทธิ์   โสภาศรี  
21. นางศรีจันทร์     สุทธิ สมาชิกสภาฯ   หมู่ที่  12 ศรีจันทร์    สุทธิ  
22. นายแดง     ทิพโสต สมาชิกสภาฯ   หมู่ที่  13 แดง      ทิพโสต  
23. นางบุญเลิศ  แก้วเข้ม สมาชิกสภาฯ   หมู่ที่  13 บุญเลิศ  แก้วเข้ม  

 
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 

ลำดับที่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
1. นางเทียมตา   พรมรักษา นายก อบต.บ่อโพธิ์ เทียมตา   พรมรักษา  
2. นายวสันต์  จันทร์บ่อโพธิ์ รองนายก อบต.บ่อโพธิ์ วสันต์  จันทร์บ่อโพธิ์  
3. นายสมบัติ  สีวิราช รองนายก อบต.บ่อโพธิ์ สมบัติ  สีวิราช  
4. ร.ต.ชาญวุฒิ  เย็นขัน เลขานุการนายก อบต. ไม่เข้าร่วมประชุม  
5. นางฉันทนา  ผิวฟัก หัวหน้าสำนักปลัด ฉันทนา  ผิวฟัก  
6. นายบูรณ์พิภพ พสิษฐพสุชา ผอ.กองช่าง บูรณ์พิภพ พสิษฐพสุชา  
7. นางสุพาพรรณ์  มีสุข ผอ.กองคลัง สุพาพรรณ์  มีสุข  
8. นางสมพร  วงวิสาร ครูชำนาญการ รก.ผอ.

กองการศึกษาฯ 
สมพร  วงวิสาร  

9. นางสาวณภัทรพร คำลา นักวิเคราะห์ฯ ณภัทรพร  คำลา  
     

 

สำเนาถูกต้อง 
 

        (ลงช่ือ)    เกล้านภา   นิระติใส 
          (นางเกล้านภา  นิระติใส) 

          เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อโพธิ์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓ 
เริ่มประชุมเวลา  09.45 น. 
   เมื่อที่ประชุมพร้อม 
เกล้านภา นิระติใส ได้เชิญประธานสภาฯ (นายกุญชาญ สุทธิกัญจน์) 
เลขาฯสภา  ได้กล่าวเปิดการประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2 ประจำปี 2564 
กุญชาญ สุทธิกัญจน์ เรียนนายก อบต. คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาฯ และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
ประธานสภาฯ วันนี้เป็นการประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2 ประจำปี 2564 ซึ่งมีระเบียบวาระการ 
  ประชุมดังต่อไปนี้ 
   ระเบียบวาระท่ี  1   เรื่อง  ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  2   เรื่อง  รับรองรายงานการประชุมสภาฯ ครั้งที่ผ่านมา                                        
     เมื่อวันที่  6  สิงหาคม 2564 

   ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่อง  เสนอเพ่ือทราบ / กระทู้ถาม 
     3.1 เรื่อง การเตรียมการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.  
     2565 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ 
     ผู้บริหารท้องถิ่น 
     3.2 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี          
     พ.ศ. 2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     3.3 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี        
     พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้าง 
     สวัสดิการทางสังคม ให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุน 
     การจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการ 
     สร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ 
     3.4 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงิน 
     อุดหนุนทั่วไป ด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี 
     งบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหาร 
     ส่วนตำบล) 
     3.5 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
     งบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อรองรับการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุน
     ทั่วไป ด้านบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ ณ สถานศึกษา (โรงเรียนและศูนย์ 
     พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

   ระเบียบวาระท่ี  4    เรื่อง  เสนอเพ่ือพิจารณา 
    4.1 เรื่อง ขอความเห็นชอบ (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

     ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 
- วาระท่ี 1  การพิจารณารับหลักการ (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย ประจำปี 2565     

ระเบียบวาระท่ี  5   เรื่อง  อ่ืน ๆ   (ถ้ามี) 
ประธานสภาฯ  ขอเข้าสู่ระเบียบวาระการประชุมครับ 

/ระเบียบ... 
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ระเบียบวาระท่ี  1   เรื่อง  ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
ประธานสภาฯ  วันนี้ เป็นการประชุมสภาสมัยสามัญประจำปี   2564 สมัยที่  3 ครั้งที่  2/2564                  
  มีเรื่องต้องแจ้งให้สภาทราบและพิจารณาขอความเห็นชอบตามระเบียบกฎหมายหลายเรื่องและ
เรื่องท่ี  เป็นประโยชน์ต่อประชุมสภา และในวันนี้ได้รับแจ้งการลาจากสมาชิกสภา จำนวน 4 ท่าน ได้แก่          
  นางลำพูล  จันทูล นางสาววันเพ็ญ มาฉิม นายบุญเพ็ง นารี และนายสมร สงสอน จึงขอแจ้งให้ที ่
  ประชุมทราบ  
ที่ประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่  2   เรื่อง   รับรองรายงานการประชุมสภาฯ ครั้งที่ผ่านมา  เม่ือวันที่  6  สิงหาคม  2564
ประธานสภา ฯ  ฝ่ายเลขานุการสภา ฯ  ได้จัดส่งสำเนารายงานการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 

สมัยสามัญประจำปี 2564  สมัยที่ 3  ครั้งที่ 1  เมื่อวันที่  6 สิงหาคม 2564  ให้กับทุกท่านแล้วมี
ทั้งหมดจำนวน 26 หน้า แยกเป็นบัญชีรายชื่อผู้มาประชุม/ผู้เข้าร่วมประชุม  จำนวน 2 หน้า และ
เนื้อหาสาระการประชุมที่ผ่านมาตั้งแต่ระเบียบวาระที่ 1 – ระเบียบวาระที่ 5 เรื่องอ่ืน ๆ มี
ทั้งหมด     24  หน้า จะมีสมาชิกท่านใดจะแก้ไขเปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติมหรือไม่  ถ้าไม่มีขอมติที่
ประชุมรับรอง 
 

ที่ประชุม ไม่มีแก้ไขและท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผ่านมาด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ 
 
ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่อง   เสนอเพื่อทราบหรือกระทู้ถาม 
  3.1 เรื่อง การเตรียมการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายใน 
  การเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
ประธานสภาฯ   ต่อไปเป็นระเบียบวาระที่ 3.1 เรื่อง การเตรียมการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี      
  พ.ศ. 2565 เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น ขอเชิญ 
  เลขานุการสภาชี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุม 
เกล้านภา นิระติใส  เรียนท่านประธานสภา คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
เลขานุการฯ      ดิฉันขออนุญาตชี้แจงรายละเอียด สำนักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งพิจารณาแล้วเห็นว่า     
  เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการจัดการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  
  ก่อนที่คณะรัฐมนตรีจะเห็นสมควรให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น 
  รูปแบบต่อไป จึงขอได้โปรดแจ้งให้ผู้ว่าราชการจังหวัดกำชับองค์การบริหารส่วนตำบล         
  เมืองพัทยา และกรุงเทพมหานคร เตรียมการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565    
  เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่นไว้เป็นการล่วงหน้า และ 
  กำชับให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด และเทศบาล จัดเตรียมงบประมาณเพ่ือรองรับกรณีการ 
  จัดการเลือกตั้ง แทนตำแหน่งที่ว่าง รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่นเพ่ิมเติม 
 
 
. 

/สำหรับ... 
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สำหรับกรณีการจัดการเลือกตั้งภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
 2019 และขอความร่วมมือในการพิจารณาจัดตั้งหมู่บ้านแยกหมู่บ้าน หรือยุบหมู่บ้าน ขอให้
 พิจารณาดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน 2564 เพ่ือมิให้มีผลกระทบต่อการ
 ดำเนินการจัดการเลือกตั้ง กรณีคณะรัฐมนตรีจะเห็นสมควรให้มีการเลือกตั้งองค์การบริหารส่วน
 ตำบลเป็นรูปแบบถัดไป รายละเอียดตามที่สำเนาแจกให้กับสมาชิกทุกท่าน จึงขอแจ้งให้ที่  
 ประชุมทราบ 

 

ที่ประชุม รับทราบ 
 

  3.2 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 ขององค์กร 
  ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประธานสภาฯ   ต่อไปเป็นระเบียบวาระท่ี 3.2 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
  ประจำปี พ.ศ. 2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงรายละเอียด 
  ต่อที่ประชุม 
เกล้านภา นิระติใส  เรียนท่านประธานสภา คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
เลขานุการสภาฯ  ดิฉันขออนุญาตชี้แจงรายละเอียด ตามท่ีระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 23 กำหนดว่า ร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
  ให้เสนอต่อสภาท้องถิ่น ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2564 ซึ่งเป็นการเร่งรัดเพื่อให้งบประมาณ 
  รายจ่ายประจำปีมีผลบังคับใช้ได้ทันในวันเริ่มต้นปีงบประมาณ 
   กระทรวงมหาดไทยพิจารณาแล้วเห็นว่า เพ่ือให้การจัดทำร่างงบประมาณรายจ่าย 
  ประจำปี พ.ศ. 2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ  
  สามารถตอบสนองต่อความต้องการ และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้อย่างมี 
  ประสิทธิผล โดยมีเป้าหมายเพื่อสร้างความผาสุก ความสงบและปลอดภัย รวมทั้งความเป็นอยู่ดี 
  ของประชาชนตามแนวนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงมหาดไทย และเพ่ือให้องค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่นสามารถเสนอร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาท้องถิ่นได้ทันกำหนด ภายใน 
  วันที่ 15 สิงหาคม  จึงอาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณ 
  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 7 ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
  ประจำปี พ.ศ. 2565 เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นถือเป็นแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

1. การตั้งงบประมาณด้านรายรับและด้านรายจ่าย 
2. การกำกับดูแลการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
3. การดำเนินการเมื่อประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีแล้ว 
4. การรายงาน  

    รายละเอียดตามที่สำเนาแจกให้กับสมาชิกทุกท่าน จึงขอแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 

ที่ประชุม รับทราบ 
 
 

/3.3 เรื่อง ซักซ้อม... 
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  3.3 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไป 
  เงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ  
  โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้าง 
  หลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอาย ุ
 

ประธานสภาฯ   ต่อไปเป็นระเบียบวาระท่ี 3.3 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการตั้งงบประมาณรายจ่าย 
  ประจำปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการเสริมสร้างสวัสดิการทาง 
  สังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ  โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาส 
  ทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจง 
  รายละเอียดต่อท่ีประชุม 
เกล้านภา นิระติใส     เรียนท่านประธานสภา คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
เลขานุการสภาฯ ดิฉันขออนุญาตชี้แจงรายละเอียด ตามท่ีกระทรวงมหาดไทยซักซ้อมแนวทางการจัดทำ  
  งบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้องค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่นถือเป็นแนวทางปฏิบัติ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นพิจารณาแล้ว เพ่ือให้การ 
  จัดทำงบประมาณและการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปด้วยความ 
  เรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์ ขอให้จังหวัดแจ้งเทศบาลและองค์การบริหารส่วนตำบล         
  ตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับโครงการ 
  เสริมสร้างสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ โครงการสนับสนุนการจัดสวัสดิการ 
  ทางสังคมแก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม และโครงการสร้างหลักประกันด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ       
  ด้านรายรับ ตั้งไว้ในหมวดเงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับการดำเนินการตาม 
  อำนาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอนเลือกทำ และด้านรายจ่าย ให้ตั้งไว้ในหมวดงบกลาง ประเภท  
  เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพคนพิการ หรือเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ รายละเอียดตามที่สำเนาแจก 
  ให้กับสมาชิกทุกท่าน  จึงขอแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 

ที่ประชุม รับทราบ 
 

  3.4 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายรองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน 
  การศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาล 
  ตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล) 
 

ประธานสภาฯ   ต่อไปเป็นระเบียบวาระท่ี 3.4 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
  รองรับเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ  
  พ.ศ. 2565 (เฉพาะเทศบาลตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล) ขอเชิญเลขานุการสภาฯ     
  ชี้แจงรายละเอียดต่อท่ีประชุม 
 
 
 
 

/เกล้านภา... 
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เกล้านภา นิระติใส     เรียนท่านประธานสภา คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
เลขานุการสภาฯ ดิฉันขออนุญาตชี้แจงรายละเอียด กระทรวงมหาดไทย ได้ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณ 
  รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้การจัดทำร่าง 
  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปด้วย 
  ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองต่อความต้องการ และแก้ไขปัญหาความ 
  เดือดร้อนของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิผล โดยมีเป้าหมายเพื่อสร้างความผาสุก ความสงบ 
  และปลอดภัย รวมทั้งความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชนตามแนวนโยบายของรัฐบาลและ  
  กระทรวงมหาดไทย และเพ่ือให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถเสนอร่างงบประมาณรายจ่าย 
  ประจำปีต่อสภาท้องถิ่นได้ทันระยะเวลาที่กำหนด รายละเอียดตามที่สำเนาแจก ให้กับสมาชิก    
  ทุกท่าน   จึงขอแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 

ที่ประชุม รับทราบ 
 

  3.5 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  
  เพื่อรองรับการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปด้านบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่                
  ณ สถานศึกษา (โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประธานสภาฯ   ต่อไปเป็นระเบียบวาระที่ 3.5 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่าย 
  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 เพ่ือรองรับการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปด้าน 
  บุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่  ณ สถานศึกษา (โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กรปกครอง 
  ส่วนท้องถิ่น  ขอเชิญ เลขานุการสภาฯ ชี้แจงรายละเอียดต่อที่ประชุม 
 

เกล้านภา นิระติใส  เรียนท่านประธานสภา คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 
เลขานุการสภาฯ   ดิฉันขออนุญาตชี้แจงรายละเอียด  กระทรวงมหาดไทย ได้ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ  
  งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้ 
  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  
  2565 เป็นไปด้วย ความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองต่อความต้องการ และแก้ไข 
  ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิผล โดยกำหนดให้องค์กรปกครองส่วน 
  ท้องถิ่นเสนอร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาท้องถิ่น ภายในวันที่ 15 สิงหาคม 2564    
  ซึ่งถือเป็นการเร่งรัดให้งบประมาณรายจ่ายประจำปีมีผลบังคับใช้ได้ทันในวันเริ่มต้นปีงบประมาณ 
  พ.ศ. 2565 

 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ขอให้จังหวัดแจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
สถานศึกษา (โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ในสังกัด จัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 
2565 เพ่ือรองรับการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปด้านบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่             
ณ สถานศึกษา (โรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 
 
 

/โดยให้... 
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โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ (ประมาณการรายรับ รายจ่าย) 
เพ่ือรองรับการจัดสรรงบประมาณ รายการเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนสำหรับการจัดการศึกษา
ภาคบังคับ   (ค่าเงินเดือนครู และค่าจ้างรปะจำ) และหรือเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กให้สอดคล้องกับแนวทางการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2565 
รายละเอียดตามที่สำเนาแจกให้กับสมาชิกทุกท่าน จึงขอแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

 

ที่ประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่อง เสนอเพื่อพิจารณา 

4.1 เรื่อง  ขอความเห็นชอบ (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ     
พ.ศ. 2565 
  - วาระท่ี 1 การพิจารณารับหลักการ (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ประธานสภาฯ  ต่อไปจะเป็นการพิจารณาขอความเห็นชอบ (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
  ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2565 ก่อนที่จะให้ที่ประชุมพิจารณา ขอเชิญเลขานุการสภา ชี้แจง 
  รายละเอียดในหลักการพิจารณา (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ ต่อประชุม 
เกล้านภา นิระติใส      เรียนท่านประธานสภา ท่านผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน 

หลักการพิจารณาคงถือการปฏิบัติตามระเบียบฯ และเหมือนกับทุกครั้งที่เคยปฏิบัติกันมา คือ  
การพิจารณาข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายนั้นเราจะแยกการพิจารณาออกเป็นสามวาระคือ 
วาระที่  1 การรับหลักการแห่ง (ร่าง) ข้อบัญญัติฯ วาระที่ 2  การแปรญัตติ จะแปรญัตติ
งบประมาณรายจ่ายได้เฉพาะการขอลดรายจ่ายหรือการขอลดจำนวนเงินที่ขออนุญาตจ่ายเท่านั้น 
ห้ามมิให้แปรญัตติรายจ่ายขึ้นใหม่ หรือเพ่ิมเติมรายจ่ายเว้นแต่จะได้รับคำรับรองจากผู้บริหาร
ท้องถิ่นหรือคำแปรญัตตินั้นผู้บริหารท้องถิ่นเป็นผู้แปรญัตติ  วาระที่ 3  การลงมติ  และการ
พิจารณาข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายจะพิจารณาสามวาระรวดเดียวไม่ได้ ซึ่งในวันนี้เป็นวัน
แรกปกติจะเป็นการพิจารณาในวาระท่ี 1 รับหลักการ (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ 
 

ประธานสภาฯ  ต่อไปขอเชิญผู้บริหารท้องถิ่นได้นำเสนอรายละเอียด (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณ 
  รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ต่อที่ประชุมสภาเพ่ือพิจารณาตามระเบียบ 
 
เทียมตา พรมรักษา เรียนท่านประธานสภา คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน   

ตามที่ทุกท่านได้รับ (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 จึงขอ
ทำความเข้าใจและแจ้งให้ที่ประชุมทราบ บัดนี้ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นตำบลบ่อโพธิ์ จะได้เสนอ 
(ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อโพธิ์           
อีกครั้งหนึ่ง จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานสภาและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการคลัง
ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ดังต่อไปนี้ 
 

/สถานการณ์คลัง... 

เลขานุการสภา 

นายก อบต. 
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สถานะการคลัง  ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  ได้ประมาณการรายรับไว้ จำนวน  
44,000,000  บาท โดยในส่วนของรายได้ที่องค์การบริหารส่วนตำบลจัดเก็บเองจะได้ปรับปรุง
การจัดเก็บให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและในส่วนของงบประมาณรายจ่ายได้กำหนดวงเงินรายจ่ายไว้
จำนวน 44,000,000  บาท ซึ่งคาดว่าจะสามารถไปจัดทำบริการสาธารณะด้านต่าง ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้นให้สภาแห่งนี้ได้พิจารณา (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ โดยมี
รายละเอียดตามเอกสารที่แจกให้กับสมาชิกทุกท่านแล้ว ขอให้ทุกท่านได้พิจารณาไปพร้อม ๆ กัน
พอสรุปได้ดังนี้ 
1. สถานะการคลัง 

1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  ณ วันที่ 9 สิงหาคม 2564 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี

สถานะการเงิน ดังนี้ 
1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 52,378,973.12 บาท 
1.1.2 เงินสะสม จำนวน 51,371,903.68 บาท 
1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 19,725,343.16 บาท 
1.1.4 รายการที่ได้กันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่าย จำนวน 0 โครงการ   

รวม 0.00 บาท 
1.1.5 รายการที่ ได้ กัน เงิน ไว้ โดยยั งไม่ ได้ ก่ อหนี้ ผู ก พัน  จำนวน 7 โครงการ                  

รวม 112,762 บาท 
              1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท 

2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ 2564 ณ วันที่ 9 สิงหาคม 2564 
     2.1 รายรับจริง จำนวน 38,804,386.69 บาท ประกอบด้วย 
 หมวดภาษีอากร     จำนวน       69,199.75 บาท 
 หมวดค่าธรรม ค่าปรับ และใบอนุญาต  จำนวน        3,819.40 บาท 
 หมวดรายได้จากทรัพย์สิน    จำนวน      332,200.66 บาท 
 หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ จำนวน      313,802.00 บาท 
 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด    จำนวน      133,160.00 บาท 
 หมวดรายได้จากทุน    จำนวน          1,300.00 บาท 
 หมวดภาษีจัดสรร    จำนวน  17,439,039.04 บาท 
 หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป    จำนวน  20,511,865.84 บาท 
    2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 7,099,910.00 บาท 
 
 
 
 
 

/(3) รายจ่าย... 
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    2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 28,856,531.30 บาท ประกอบด้วย 
 งบกลาง      จำนวน 11,819,682.00 บาท 
 งบบุคลากร     จำนวน   9,367,810.00 บาท 
 งบดำเนินงาน     จำนวน   4,367,725.08 บาท 
 งบลงทุน      จำนวน   1,187,000.00 บาท 
 งบเงินอุดหนุน     จำนวน   2,114,314.22 บาท 
 งบรายจ่ายอื่น     จำนวน               0.00 บาท 
  

    2 .4  รายจ่ ายที่ จ่ ายจ าก เงิน อุดห นุ น ที่ รั ฐบ าล ให้ โดยระบุ วั ต ถุ ป ระส งค์  จ ำน วน         
 6,068,832.00 บาท 
    2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 0.00 บาท 
    2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท 
    2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท 
1. ด้านประมาณการรายรับ ประมาณการรายรับไว้รวมทั้งสิ้น 44,000,000  บาท  แยกเป็น 

1.  รายได้จัดเก็บเอง    จำนวน   1,058,000   บาท 
2.  รายได้ท่ีรัฐบาลจัดเก็บแล้วจัดสรรให้ อปท.  จำนวน 19,442,000   บาท 
3.  รายได้จากเงินอุดหนุนทั่วไป   จำนวน  23,500,000  บาท 

2.  ด้านประมาณรายจ่าย  ประมาณการรายจ่ายไว้รวมทั้งสิ้น  44,000,000 บาท โดยสามารถ
สรุปจำแนกรายจ่ายออกเป็นแผนงานดังนี้ 

 1.  ด้านบริหารงานทั่วไป 
      -  แผนงานบริหารงานทั่วไป  จำนวนเงิน 10,684,610 บาท 
      -  แผนงานการรักษาความสงบภายใน จำนวนเงิน     818,920 บาท 
 2.  ด้านบริการชุมชนและสังคม 
      -  แผนงานการศึกษา   จำนวนเงิน  8,141,050 บาท 
      -  แผนงานสาธารณสุข  จำนวนเงิน    643,190   บาท 
      - แผนงานสังคมสงเคราะห์  จำนวนเงิน    640,270 บาท 
      -  แผนงานเคหะและชุมชน  จำนวนเงิน    343,100 บาท 
      -  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  จำนวนเงิน     70,000 บาท 
      -  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ จำนวนเงิน  575,000 บาท 
 3.  ด้านการเศรษฐกิจ 
      -  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา จำนวนเงิน 7,026,260 บาท 
      -  แผนงานการเกษตร   จำนวนเงิน     70,000 บาท 
 4.  ด้านการดำเนินงานอ่ืน 
      -  แผนงานงบกลาง   จำนวนเงิน 14,987,600 บาท 
 

/งานงบกลาง... 
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 งานงบกลาง 
- งบกลาง ตั้งไว้รวม 14,987,600 บาท แยกเป็น 

1. เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ตั้งไว้ 168,000 บาท 
2. เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตั้งไว้ 10,000 บาท 
3. เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ตั้งไว้ 10,632,600 บาท 
4. เบี้ยยังชีพความพิการ ตั้งไว้ 3,496,800 บาท 
5. เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตั้งไว้ 42,000 บาท 
6. เงินสำรองจ่าย ตั้งไว้ 100,000 บาท 
7. รายจ่ายตามข้อผูกพัน 

- เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) ตั้งไว้         
410,000 บาท 
- เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ ตั้งไว้ 126,200 บาท 

       8. เงินชว่ยพิเศษ 
   - เงินช่วยค่าทำศพข้าราชการ/พนักงาน ตั้งไว้ 1,000 บาท 
   - เงินช่วยค่าทำศพพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 1,000 บาท 
 

งานบริหารทั่วไป 
-  งบบุคลากร/หมวดเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) ตั้งไว้รวม  2,239,920  บาท แยกเป็น 

(1) เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 514,080 บาท 
(2) เงินค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก ตั้งไว้ 42,120 บาท 
(3) เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก ตั้งไว้ 42,120 บาท 
(4) ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ 

  บริหารส่วนตำบล ตั้งไว้ 86,400 บาท 
(5) ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา  

  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 1,555,200 บาท 
-  งบบุคลากร/หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้รวม 2,777,230  บาท 
 (1) เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 1,738,950 บาท 

(2) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 5,000 บาท 
(3) เงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้ 84,000 บาท 
(4) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 842,280 บาท 
(5) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 65,000 บาท 
(6) เงินอ่ืน ๆ ตั้งไว้ 42,000 บาท 
 
 
 
 

/- งบดำเนินงาน... 
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- งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและค่าวัสดุ ตั้งไว้รวม 2,326,360 บาท แยกเป็น 
1. ค่าตอบแทน  ตั้งไว้รวม  642,360  บาท แยกเป็น  

(1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ตั้งไว้ 482,360 บาท  

(2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 20,000 บาท 
(3) ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 120,000 บาท 
(4) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ตั้งไว้ 

20,000 บาท 
 

2.  ค่าใช้สอย/รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  ตั้งไว้รวม  775,000 บาท  แยกเป็น 
(1) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 
 - ค่าจัดทำประกันภัยทรัพย์สิน ตั้งไว้ 30,000 บาท 

- ค่าจ้างเหมาบริการบุคคลภายนอก ตั้งไว้ 15,000 บาท 
- รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ 70,000 บาท 

    (2) รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ ตั้งไว้ 45,000 บาท 
(3) รายจ่ายเกี่ยวเนื่ องกับการปฏิบัติราชการที่ ไม่ เข้าลักษณะรายจ่าย           
งบรายจ่ายอื่น ๆ     

- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 60,000 บาท  
- ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ตั้งไว้ 100,000 บาท 
- โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น     

ตั้งไว้ 350,000 บาท 
- โครงการอบรม “อปท.โปร่งใส หัวใจคุณธรรมตามหลักการบริหาร

จัดการที่ดี” ตั้งไว้ 25,000 บาท 
- โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการเลือกตั้งตาม พ.ร.บ.การเลือกตั้ง 

ตั้งไว้ 20,000 บาท 
(4) ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม ตั้งไว้ 60,000 บาท  

3.  ค่าวัสดุ ตั้งไว้รวม  410,000  บาท แยกเป็น 
  (1) ค่าวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้ 120,000 บาท 

(2) ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 10,000 บาท 
(3) วัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 40,000 บาท 
(4) วัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 15,000 บาท 
(5) ค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 25,000 บาท 
(6) ค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 100,000 บาท 
(7) ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 100,000 บาท 
 
 

/4. ค่าสาธารณูปโภค... 
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4.  ค่าสาธารณูปโภค  ตั้งไว้รวม  499,000  บาท แยกเป็น 
(1) ค่าไฟฟ้า ตั้งไว้ 350,000 บาท 
(2) ค่าบริการโทรศัพท์ ตั้งไว้ 60,000 บาท 
(3) ค่าบริการไปรษณีย์ ตั้งไว้ 30,000 บาท 
(4) ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ตั้งไว้ 44,000 บาท 
(5) ค่าเช่าพ้ืนที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง ตั้งไว้ 15,000 บาท 
 

   - งบเงินอุดหนุน /เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 15,000 บาท 
 งานวางแผนสถิติและวิชาการ 

- งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้รวม 369,480 บาท แยกเป็น 
(1) เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 369,480 บาท 

- งบดำเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าใช้สอยและค่าวัสดุ ตั้งไว้รวม 2,326,360 บาท แยกเป็น 
1. ค่าตอบแทน ตั้งไว้รวม 37,790 บาท แยกเป็น 

- ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 
30,790 บาท 
- ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 2,000 บาท 
- เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ตั้งไว้ 5,000 บาท 

        2. ค่าใช้สอย /รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย  
   อ่ืน ๆ ตั้งไว้รวม 20,000 บาท 
   - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 10,000 บาท 
   - ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ตั้งไว้ 10,000 บาท 

งานบริหารงานคลัง 
-  งบบุคลากร/หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ)  ตั้งไว้ 1,970,20 บาท แยกเป็น 

(1) เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 1,236,360 บาท  
(2) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้          

  21,300 บาท 
(3) เงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้ 42,000 บาท 
(4) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง 688,860 บาท 
(5) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง 10,000 บาท 
 
 
 
 
 
 

/งบดำเนินงาน... 



 
14 

 

- งบดำเนินงาน ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้รวม  634,200 บาท  แยกเป็น 
 1. ค่าตอบแทน  ตั้งไว้รวม  264,200  บาท  แยกเป็น 

(1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   ตั้งไว้ 80,000 บาท  

(2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 10,000 บาท 
(3) ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 169,200 บาท 
(4) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ตั้งไว้ 

5,000 บาท 
 

2. ค่าใช้สอย/ ตั้งไว้รวม  220,000  บาท  แยกเป็น 
(1) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ 50,000 บาท 
(2) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

 รายจ่ายอื่น ๆ ตั้งไว้รวม 150,000 บาท 
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  ตั้งไว้ 50,000 บาท  
- ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ตั้งไว้ 60,000 บาท 
- โครงการบริการรับชำระภาษีนอกสถานที่และให้ความรู้กับประชาชน ตั้งไว้  

 20,000 บาท  
- โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ตั้งไว้ 20,000 บาท 
(3) ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม ตั้งไว้ 20,000 บาท 
 

3. ค่าวัสดุ  ตั้งไว้รวม  120,000  บาท แยกเป็น 
(1) ค่าวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้ 50,000 บาท 
(2) ค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 10,000 บาท 
(3) ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 60,000 บาท 

   4. ค่าสาธารณูปโภค /ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง ตั้งไว้        
   30,000 บาท 
 งานควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน 
   -  งบบุคลากร /เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้ 210,840 บาท 
   (1) เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 210,840 บาท 
   - งบดำเนินงาน ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้รวม  83,570 บาท  แยกเป็น 
   1. ค่าตอบแทน ตั้งไว้รวม 63,570 บาท 

(1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
 ท้องถิ่น   ตั้งไว้ 17,570 บาท  

(2) ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 36,000 บาท 
(3) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ตั้งไว้ 

 10,000 บาท 
/ค่าใช้สอย... 
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2. ค่าใช้สอย /รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย
อ่ืน ๆ ตั้งไว้รวม 20,000 บาท แยกเป็น 

(1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 10,000 บาท 
(2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ตั้งไว้ 10,000 บาท 

 

 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
              1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษาความสงบภายใน  ตั้งไว้รวม 70,000  บาท  แยกเป็น 
  - งบดำเนินงาน/ ค่าตอบแทน/ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กร 

  ปกครองส่วนท้องถิ่น/ค่าตอบแทน อปพร. ตั้งไว้ 70,000 บาท แยกเป็น 
             2.  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  ตั้งไว้รวม  723,920  บาท  แยกเป็น 
  - งบบุคลากร /เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้รวม 520,540 บาท แยกเป็น 
   (1) เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 194,640 บาท 
   (2) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 1,000 บาท 
   (3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 310,560 บาท 
   (4) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 14,340 บาท 
  - งบดำเนินงาน/ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้รวม  203,380 บาท  แยกเป็น 
         1. ค่าตอบแทน ตั้งไว้รวม 35,880 บาท แยกเป็น 

(1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
 ท้องถิ่น   ตั้งไว้ 25,880 บาท  

(2) ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 5,000 บาท 
(3) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ตั้งไว้ 

 5,000 บาท 
 

       2. ค่าใช้สอย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ 
  รายจ่ายอื่น ๆ ตั้งไว้ 167,500 บาท แยกเป็น 

 (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 10,000 บาท 
  (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ตั้งไว้ 10,000 บาท 

(3) โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัย ตั้งไว้ 30,000 บาท 
(4)  โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) ตั้งไว้ 

97,500 บาท  
(5) โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันและควบคุมไฟป่า ตั้งไว้ 20,000 บาท 

  3. งานจราจร/งบดำเนินงาน/ค่าใช้สอย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ /โครงการรู้กฎ รู้วินัย อุ่นใจ ปลอดภัยการจราจร ตั้งไว้     
25,000 บาท 

 

/แผนงาน... 
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แผนงานการศึกษา 
1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา  ตั้งไว้รวม  1,130,800 บาท แยกเป็น 

-  งบบุคลากร/หมวดเงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้รวม 759,550 บาท แยกเป็น 
(1) เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 545,300 บาท 
(2) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 10,650 บาท 
(3) เงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้ 42,000 บาท 
(4) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 156,600 บาท 
(5) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 5,000 บาท 

- งบดำเนินงาน ค่าตอบแทนใช้สอย และวัสดุ  ตั้งไว้รวม  371,250  บาท  แยกเป็น 
      1. ค่าตอบแทน  ตั้งไว้รวม  56,250  บาท   

(1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 
  ท้องถิ่น  ต้ังไว้ 31,250 บาท  

(2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 10,000 บาท 
(3) ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 5,000 บาท 
(4) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ตั้งไว้ 10,000 บาท 

       2.  ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม 135,000 บาท แยกเป็น 
(1) ค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ตั้งไว้ 20,000 บาท 
(2) รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ/ค่าใช้จ่ายในพิธีศาสนา/รัฐพิธี ตั้งไว้  

  30,000 บาท 
(3) รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 

  อ่ืน ๆ ตั้งไว้รวม 55,000 บาท 
- ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 25,000 บาท 
- ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ตั้งไว้ 30,000 บาท   

(4) ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม ตั้งไว้ 30,000 บาท 
       3. ค่าวัสดุ ตั้งไว้รวม 105,000 บาท  แยกเป็น 

(1) ค่าวัสดุสำนักงาน ตั้งไว้ 50,000 บาท 
(2) วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 5,000 บาท 
(3) วัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 10,000 บาท 
(4) วัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 40,000 บาท 

       4. ค่าสาธารณูปโภค ตั้งไว้รวม 75,000 บาท แยกเป็น 
(1) ค่าไฟฟ้า ตั้งไว้ 50,000 บาท 
(2) ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม ตั้งไว้ 25,000 บาท 
 
 
 

/2. งานระดับ... 
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2. งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา ตั้งไว้รวม 6,950,250 บาท แยกเป็น 
 - งบบุคลากร /เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้รวม 2,569,560 บาท แยกเป็น 
 (1) เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 1,685,160 บาท 
 (2) เงินวิทยฐานะ ตั้งไว้ 260,400 บาท 
 (3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 576,000 บาท 
 (4) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 48,000 บาท 
- งบดำเนินงาน/ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้รวม 2,532,690 บาท แยกเป็น 
1. ค่าตอบแทน ตั้งไว้รวม 60,000 บาท แยกเป็น 

(1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ตั้งไว้ 50,000 บาท 
(2) ค่าช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ตั้งไว้ 
10,000 บาท  

2. ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม 1,334,760 บาทแยกเป็น 
(1) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ /ค่าจ้างเหมาคนงานทั่วไป ตั้งไว้       

  280,000 บาท 
(2) รายจ่ายเกี่ยวเนื่ องกับการปฏิบัติราชการที่ ไม่ เข้าลักษณะรายจ่าย           
งบรายจ่ายอื่น ๆ    
 - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 50,000 บาท 
 - ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ตั้งไว้ 30,000 บาท 

- โครงการเข้าค่ายพัฒนาทักษะชีวิตสัมพันธ์ โรงเรียนในเครือข่าย
ตำบลบ่อโพธิ์ ตั้งไว้ 40,000 บาท  
- โครงการจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ ตั้งไว้ 5,000 บาท   
- โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กและเยาวชนตำบลบ่อโพธิ์ ตั้งไว้
80,000 บาท 
- โครงการปฐมนิเทศผู้ปกครองเด็กปฐมวัย ศพด.ในเขตพ้ืนที่ตำบล   
บ่อโพธิ์ ตั้งไว้ 5,000 บาท  
- โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตั้งไว้ 30,000 บาท 
- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา “ค่าวัสดุ

 การศึกษา (ศพด.)” ตั้งไว้ 170,000 บาท 
- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา สำหรับศูนย์

 พัฒนาเด็กเล็ก (ศพด.) อาหารกลางวัน ตั้งไว้ 546,000 บาท 
- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนา

 เด็กเล็ก (ศพด.) “ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน” ตั้งไว้ 22,360 บาท  
 
 

/-โครงการ... 
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- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (ศพด.) “ค่าเครื่องแบบนักเรียน” ตั้งไว้ 15,600 บาท  

- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (ศพด.) “ค่าหนังสือเรียน” ตั้งไว้ 10,400 บาท  

- โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาสำหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก (ศพด.) “ค่าอุปกรณ์การเรียน” ตั้งไว้ 10,400 บาท 

- โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม น่ารักอย่างไทย จิตใจงดงาม     
ตั้งไว้ 40,000 บาท 

   3. ค่าวัสดุ ตั้งไว้รวม 1,137,930 บาท แยกเป็น 
    (1) ค่าวัสดุงานบ้านงานครัว ตั้งไว้ 40,000 บาท 

(2) ค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบ่อโพธิ์ ตั้งไว้  
  203,320 บาท 

(3) ค่าอาหารเสริม (นม) สำหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ. ตั้งไว้ 894,610 บาท 
- งบเงินอุดหนุน/เงินอุดหนุนส่วนราชการ/เงินอุดหนุนสนับสนุนโครงการอาหารกลางวัน 

  สำหรับเด็กนักเรียนในโรงเรียน สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)    
  ตั้งไว้ 1,848,000 บาท 

 

3. งานระดับมัธยมศึกษา 
- งบดำเนินงาน/ค่าใช้สอย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  ตั้งไว้รวม  60,000  บาท  
(1) โครงการเข้าค่ายทักษะชีวิตสัมพันธ์โรงเรียนบ่อโพธิ์วิทยา ตั้งไว้ 30,000 บาท 
(2) โครงการอบรม”วัยใส หัวใจใฝ่คุณธรรม” ตั้งไว้ 30,000 บาท 

 
 แผนงานสาธารณสุข 

1. งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข  ตั้งไว้รวม  123,190 บาท แยกเป็น 
 - งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้รวม 83,970 บาท 
  (1) เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 73,320 บาท 
  (2) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 10,650 บาท 
 - งบดำเนินงาน ค่าตอบแทนใช้สอย ตั้งไว้รวม 39,220 บาท แยกเป็น 

1. ค่าตอบแทน  ตั้งไว้รวม  19,220 บาท แยกเป็น 
 (1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 

   ท้องถิ่น ตั้งไว้ 12,220 บาท 
 (2) ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 2,000 บาท 
 (3) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ตั้งไว้  

   5,000 บาท 
 

/2. ค่าใช้สอย... 
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2.ค่าใช้สอย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย 
   อ่ืน ๆ ตั้งไว้ 20,000 บาท  

 (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 10,000 บาท 
 (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ตั้งไว้ 10,000 บาท 

  2. งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น ตั้งไว้รวม 520,000 บาท 
   - งบดำเนินงาน ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ ตั้งไว้ 260,000 บาท แยกเป็น 
   1. ค่าตอบแทน / ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 
   ท้องถิ่น 

- ค่าป่วยการอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น ตั้งไว้ 120,000 บาท 
   2. ค่าใช้สอย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ 
   รายจ่ายอื่น ๆ  
    - โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน  
   ศ.ดร.สมเด็จเจ้าฟ้าฯ กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี ตั้งไว้ 50,000 บาท 
   3. ค่าวัสดุ/วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ตั้งไว้ 90,000 บาท 
   - งบเงินอุดหนุน /เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน/เงินอุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตาม 
   แนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ตั้งไว้ 260,000 บาท 
 แผนงานสังคมสังเคราะห์ 
  งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ ตั้งไว้รวม 640,270 บาท แยกเป็น 
   - งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้รวม 490,480 บาท แยกเป็น 
    (1) เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 369,480 บาท 
    (2) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 1,000 บาท 
    (3) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 108,000 บาท 
    (4) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 12,000 บาท 
 

   - งบดำเนินงาน ตั้งไว้ 149,790 บาท แยกเป็น 
   1. ค่าตอบแทน ตั้งไว้รวม 49,790 บาท แยกเป็น 
    (1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 
   ท้องถิ่น ตั้งไว้ 39,790 บาท 
    (2) ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 5,000 บาท 
    (3) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ตั้งไว้  
   5,000 บาท 
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   2. ค่าใช้สอย /รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ 
   รายจ่ายอื่น ๆ ตั้งไว้รวม 100,000 บาท 
    (1) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 20,000 บาท 
    (2) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ตั้งไว้ 20,000 บาท 
    (3) โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพผู้ด้อยโอกาสตำบลบ่อโพธิ์ ตั้งไว้        
    20,000 บาท 
    (4) โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพผู้พิการตำบลบ่อโพธิ์ ตั้งไว้ 20,000 บาท 
    (5) โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุตำบลบ่อโพธิ์ ตั้งไว้ 20,000 บาท 
 

 แผนงานเคหะและชุมชน 
1.  งานไฟฟ้าและประปา  ตั้งไว้รวม 293,100 บาท  แยกเป็น 

-  งบเงินอุดหนุน/เงินอุดหนุนส่วนราชการ ตั้งไว้รวม 293,100 บาท แยกเป็น 
(1) อุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 10 บ้านป่าปอบิด         

  (จากวัดบ้านแก่งทุ่ง ถึงบ้านนายพงษ์พันธ์ สีพรม)  ตั้งไว้ 108,500 บาท 
(2) อุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที่ 10 บ้านป่าปอบิด         

  ถึงหมู่ท่ี 6 บ้านเนินสวรรค์ ตั้งไว้ 184,600 บาท 
  2. งานสวนสาธารณะ ตั้งไว้ 20,000 บาท  
   - งบดำเนินงาน/ค่าใช้จ่าย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
   รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
    (1) โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ อบต.บ่อโพธิ์ ตั้งไว้ 20,000 บาท 
  3. งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล ตั้งไว้ 30,000 บาท 
   - งบดำเนินงาน/ค่าใช้จ่าย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ 
   รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ  
    (1) โครงการ “บ้านเรือนน่าอยู่ หมู่บ้านสะอาด” ตั้งไว้ 30,000 บาท 

 

 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  1.  งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน ตั้งไว้รวม 70,000 บาท แยกเป็น 

- งบดำเนินงาน/ค่าใช้สอย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ
รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ ตั้งไว้รวม 70,000 บาท แยกเป็น 

                                        (1) โครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพประชาชนตำบลบ่อโพธิ์ ต้ังไว้ 25,000 บาท  
         (2) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง “เดินตาม
รอยเท้าพ่อ อยู่อย่างพอเพียง” ตั้งไว้ 25,000 บาท  

                                        (3) โครงการอบรมและรณรงค์ป้องกันปราบปรามยาเสพติด ตั้งไว้ 20,000 บาท   

 

/แผนงาน... 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
  1.  งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  ตั้งไว้ 15,000  บาท   

- งบเงินอุดหนุน/เงินอุดหนุนส่วนราชการ/อุดหนุนอำเภอนครไทย/การจัดงานรัฐพิธี/
งานเฉลิมพระเกียรติ  ตั้งไว้ 15,000 บาท 

  2.  งานกีฬาและนันทนาการ  ตั้งไว้รวม 125,000 บาท แยกเป็น 
- งบดำเนินงาน ตั้งไว้รวม 125,000 บาท 
1. ค่าใช้สอย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

 รายจ่ายอื่น ๆ ตั้งไว้รวม 120,000  บาท 
(1) โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑานักเรียนตำบลบ่อโพธิ์ ต้านยาเสพติด “บ่อโพธิ์

 เกมส์”  ตั้งไว้ 40,000บาท  
(2 ) โครงการจัดส่ งนั กกีฬาเข้ าร่วมแข่ งขันกีฬาในระดับต่ าง ๆ  ตั้ ง ไว้         

 80,000 บาท 
2. ค่าวัสดุ/วัสดุกีฬา ตั้งไว้ 5,000 บาท 
 

 3. งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น ตั้งไว้รวม 405,000 บาท แยกเป็น 
    - งบดำเนินงาน ตั้งไว้รวม 305,000 บาท แยกเป็น 
                                   1. ค่าใช้สอย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ 

   รายจ่ายอ่ืน ๆ ตั้งไว้ 305,000 บาท 
(1) โครงการจัดกิจกรรมส่งเสริมผู้สูงอายุตำบลบ่อโพธิ์ ตั้งไว้ 70 ,000 บาท        
(2) โครงการจัดงานประเพณีปักธงชัย ตั้งไว้ 200,000 บาท   
(3) โครงการจัดงานประเพณีล้างบ่อเกลือ ตั้งไว้ 5,000 บาท  
(4) โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  ตั้ งไว้       
30,000 บาท 

   - งบเงินอุดหนุน/เงินอุดหนุนส่วนราชการ/อุดหนุนอำเภอนครไทยในการจัดงาน  
   ประเพณีปักธงชัย ตั้งไว้ 100,000 บาท 
   4. งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว ตั้งไว้ 30,000 บาท 
    - งบดำเนินงาน/ค่าใช้สอย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ /โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวตำบลบ่อโพธิ์ ตั้งไว้ 30,000 บาท  
 
 
 
 
 
 
 
 

/แผนงาน... 
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  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
   งานก่อสร้าง ตั้งไว้รวม 7,026,260 บาท แยกเป็น 
    - งบบุคลากร เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) ตั้งไว้รวม 1,537,260 บาท แยกเป็น 
     (1) เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 516,120 บาท 
     (2) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น ตั้งไว้ 21,300 บาท 
     (3) เงินประจำตำแหน่ง ตั้งไว้ 42,000 บาท 
     (4) ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 917,160 บาท 
     (5) เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง ตั้งไว้ 40,680 บาท 
    - งบดำเนินงาน ตั้งไว้รวม 1,077,000 บาท แยกเป็น 
    1. ค่าตอบแทน ตั้งไว้รวม 152,000 บาท แยกเป็น 
     (1) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน 

   ท้องถิ่น ตั้งไว้ 100,000 บาท 
     (2) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ ตั้งไว้ 5,000 บาท 
     (3) ค่าเช่าบ้าน ตั้งไว้ 42,000 บาท 
     (4) เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ ตั้งไว้  

   5,000 บาท 
    2. ค่าใช้สอย ตั้งไว้รวม 450,000 บาท แยกเป็น 
         - รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ 

(1) รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ ตั้งไว้ 220,000 บาท 
     - รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
 (2) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว้ 30,000 บาท 
 (3) ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม ตั้งไว้ 40,000 บาท 
 (4) โครงการค่ารังวัดที่ดินสาธารณประโยชน์ ตั้งไว้ 10,000 บาท 
     - ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม ตั้งไว้ 150,000 บาท 
3. ค่าวัสดุ ตั้งไว้รวม 295,000 บาท แยกเป็น 
 (1) วัสดุสำนักงาน ตั้งไว้ 40,000 บาท 
 (2) วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ตั้งไว้ 100,000 บาท 
 (3) วัสดุก่อสร้าง ตั้งไว้ 60,000 บาท 
 (4) วัสดุยานพาหนะและขนส่ง ตั้งไว้ 5,000 บาท 
 (5) วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น ตั้งไว้ 40,000 บาท 
 (6) วัสดุคอมพิวเตอร์ ตั้งไว้ 40,000 บาท 
 (7) วัสดุอื่น ตั้งไว้ 10,000 บาท 
4. ค่าสาธารณูปโภค ตั้งไว้180,000 บาท 
 (1) ค่าไฟฟ้า ตั้งไว้ 180,000 บาท 
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- งบลงทุน ตั้งไว้รวม 4,412,000 บาท แยกเป็น 
 1. ค่าครุภัณฑ์ ตั้งไว้รวม 2,320,000 บาท แยกเป็น 
  (1) ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง /รถบรรทุกติดตั้งเครนไฮดรอลิก 
พร้อมกระเช้าซ่อมไฟฟ้า ตั้งไว้ 2,300,000 บาท 
  (2) ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์/ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ ตั้งไว้ 20,000 บาท 
 2. ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง ตั้งไว้รวม 2,092,000 บาท 
  (1) ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคารหรือสิ่งปลูกสร้างต่าง ๆ 
   - ปรับปรุงต่อเติมอาคารสำนักงาน อบต.บ่อโพธิ์ (ห้องเก็บ
เอกสาร) ตั้งไว้ 251,000 บาท 
  (2) ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ 
   - ก่อสร้างถนน คสล.หมู่ที่ 1 บ้านบ่อโพธิ์ (จากบ้านนางละมูล 
สอนจันทร์ ถึงบ้านนายสุเทพ กอพิมพา) ตั้งไว้ 500,000 บาท 
   - ก่อสร้างถนนดินเพ่ือการเกษตร หมู่ที่ 10 บ้านป่าปอบิด 
สายโศกกกม่วง (จากไร่นายพรชัย จันลิสิ ถึงทางแยกถนนนครไทย-ด่านซ้าย) ตั้งไว้ 
207,000 บาท 
   - ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ประจำหมู่บ้าน หมู่ที่ 3      
บ้านป่ารวก ตั้งไว้ 456,000 บาท 
  (3) ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค 
   - ก่อสร้างระบบประปาหอสูง ขนาด 12 ลูกบาศก์เมตร   
พร้อมวางท่อระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที่ 11 บ้านโคกเนินทอง ตั้งไว้ 383,000 บาท 
   - ขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมติดตั้งอุปกรณ์สูบน้ำและตู้ควบคุม
น้ำบาดาล หมู่ที่ 12 บ้านใหม่อนามัย ตั้งไว้ 265,000 บาท 
  (4) ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) 
   - เงินชดเชยค่างานสิ่งก่อสร้างตามแบบสัญญาแบบปรับราคา
ได้ (ค่า K) ตั้งไว้ 30,000 บาท 

 

แผนงานการเกษตร   
 1.  งานส่งเสริมการเกษตร  ตั้งไว้รวม  20,000  บาท   แยกเป็น 

- งบดำเนินงาน ตั้งไว้รวม 20,000 บาท 
1.ค่าใช้สอย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่าย

อ่ืน ๆ ตั้งไว้  5,000  บาท 
(1) โครงการสนับสนุนศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ตั้งไว้

5,000 บาท 
3. ค่าวัสดุ/วัสดุการเกษตร ตั้งไว้ 15,000 บาท  
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 2.  งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ ตั้งไว้รวม  50,000  บาท  แยกเป็น 
- งบดำเนินงาน /ค่าใช้สอย/รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะ

รายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ ตั้งไว้รวม  50,000  บาท  
(1) โครงการท้องถิ่นอาสา ปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ “จิตอาสา สร้างป่ารักษ์

น้ำ” ตั้งไว้ 20,000 บาท  
(2)  โครงการปลูกหญ้าแฝกเฉลิมพระเกียรติ ตั้งไว้ 10,000 บาท  
(3) โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระ

กนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ตั้งไว้  20,000 บาท 

   สำหรับรายละเอียดค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ นั้นจะปรากฏอยู่ในร่าง
 ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายฯ ตามเอกสารที่ได้จัดส่งให้กับสมาชิกสภาทุกท่านแล้วขอให้
 สมาชิกทุกท่านได้พิจารณาอย่างละเอียดรอบครอบเพ่ือเป็นประโยชน์ของหมู่บ้านและประชาชน
 อีกครั้งหนึ่ง 

ประธานสภาฯ  มีสมาชิก อบต.ท่านใดจะสอบถามเพ่ิมเติมหรือไม่  ถ้าไม่มีจะขอมติที่ประชุมขอความเห็นชอบ 
         (ร่าง)  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในวาระที่  1  รับหลักการ     
          (ร่าง)  ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ที่ประชุม  เห็นชอบรับ (ร่าง) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 
                 ด้วยคะแนนเสียง จำนวน  18 เสียง ไม่เห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง 1 เสียง  
 

ประธานสภาฯ    จากที่ท่านสมาชิกสภาได้เห็นชอบและรับหลักการแห่งร่างข้อบัญญัติฯ เป็นที่เรียบร้อย 
  แล้วต่อไปเป็นการคัดเลือกคณะกรรมการแปรญัตติร่างงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
  พ.ศ. 2565 โดยมีจำนวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินเจ็ดคน ดังนั้นผมขอมติที่ประชุมว่าจะ 
  แต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติจำนวนกี่คน ขอเชิญเสนอครับ 
 

ทองหน่วง แก้วจันดี เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิก อบต.ทุกท่าน ดิฉันขอ 
ส.อบต. หมู่ที่ 2    เสนอให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวน  3  คน 
 
 

ประธานสภาฯ  มีสมาชิกสภาท่านใดจะเสนอเพ่ิมเติม ขอเชิญครับ (ไม่มี) ถ้าไม่มีผมขอมติที่ประชุมให้ 
  แต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวน 3 คน ขอมติครับ 
 

ที่ประชุม          เห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวน 3 ท่าน ด้วยคะแนนเสียง 18 เสียง             
     ไม่เห็นชอบ - เสียง งดออกเสียง 1 เสียง 
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ประธานสภาฯ  มติที่ประชุมเห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวน  3 ท่านและต่อไปเป็นการ 
  เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ จำนวน 3 คน ขอให้ที่ประชุมเสนอคราวละหนึ่งคน โดยมีผู้ 
  รับรองอย่างน้อยสองคนตามระเบียบ ลำดับแรกขอให้สมาชิกทุกท่านได้เสนอแต่งตั้ง  
  คณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ ๑  ขอให้ที่ประชุมเสนอผู้สมควรได้รับการแต่งตั้ง 

 

คำแปง จำปาแก้ว          เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิก อบต.ทุกท่าน ดิฉันขอเสนอ 
ส.อบต. หมู่ที่ 9   นายบวรนันท์ ทองพนา สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 4  เป็นคณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ ๑ คะ 
 

ประธานสภาฯ          ขอผู้รับรอง 2 คนครับ 
 

สุละชัย ดวงตานนท์       ผมนายสุละชัย ดวงตานนท์  สมาชิก อบต.หมู่ที่  6 ขอรับรอง นายบวรนันท์         
ส.อบต. หมู่ที่ 6  ทองพนา ครับ 
 

สำเนียง บุญศรีมาส        ผมนายสำเนียง บุญศรีมาส  สมาชิก อบต.หมู่ที่  6 ขอรับรอง นายบวรนันท์                
ส.อบต. หมู่ที่ 6             ทองพนา ครับ 
 

ประธานสภาฯ         ต่อไปเป็นการเสนอแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ ๒ ขอให้ที่ประชุมเสนอคราวละ 
  หนึ่งคน โดยมีผู้รับรองอย่างน้อยสองคนตามระเบียบขอให้ที่ประชุมเสนอผู้สมควรได้รับการ 
  แต่งตั้ง 
 

สุละชัย ดวงตานนท์ เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิก อบต.ทุกท่าน กระผมขอเสนอ 
ส. อบต. หมู่ที่ 6   นายแดง ทิพโสด  สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 13 เป็นคณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ ๒ ครับ 
 

ประธานสภาฯ          ขอผู้รับรอง 2 คนครับ 
 
 

บังอร เชื้อบุญมี            ดิฉันนางบังอร เชื้อบุญมี สมาชิก อบต.หมู่ที่ 11 ขอรับรอง นายแดง ทิพโสด คะ 
ส.อบต.หมู่ที่ 11 
 

ทองหน่วง แก้วจันดี       ดิฉันนางทองหน่วง แก้วจันดี  สมาชิก อบต.หมู่ที่ 11 ขอรับรอง นายแดง ทิพโสด คะ 
ส.อบต.หมู่ที่ 11 
 

ประธานสภาฯ  ต่อไปเป็นการเสนอแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ ๓ ขอให้ที่ประชุมเสนอคราวละ 
  หนึ่งคน โดยมีผู้รับรองอย่างน้อยสองคนตามระเบียบ ขอให้ที่ประชุมเสนอผู้สมควรได้รับการ 
  แต่งตั้ง 
 

สำเนียง บุญศรีมาส    เรียนท่านประธานสภาฯ ท่านผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิก อบต.ทุกท่าน ผมขอเสนอ              
ส. อบต.หมู่ที่ 6   นายกิตติธัช จำปาสา สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 3  เป็นคณะกรรมการแปรญัตติ คนที่ ๓ ครับ 
 

ประธานสภาฯ          ขอผู้รับรอง 2 คนครับ 
 
 

เกล้านภา นิระติใส        ดิฉันนางเกล้านภา นิระติใส สมาชิก อบต.หมู่ที่ 8 ขอรับรอง นายกิตติธัช จำปาสา คะ 
 

กัญญาณี เขียนงาม        ดิฉันนางกัญญาณี เขียนงาม  สมาชิก อบต.หมู่ที่ 8 ขอรับรอง นายกิตติธัช จำปาสา คะ 
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ประธานสภาฯ          สมาชิกสภาท่านใดเห็นชอบให้แต่งตั้ง 
1. นายบวรนันท์ ทองพนา สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 4 
2. นายแดง  ทิพโสด  สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 13 
3. นายกิตติธัช จำปาสา  สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 3 
เป็นคณะกรรมการแปรญัตติร่างข้อบัญญัติฯ ขอมติครับ 

ที่ประชุม         เห็นชอบแต่งตั้งคณะกรรมการแปรญัตติ ทั้ง  3  ท่าน  ด้วยคะแนนเสียง  18  เสียง 
    ไม่เห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง 1 เสียง 
 

ประธานสภาฯ  ต่อไปเป็นการกำหนด วัน เวลา และสถานที่รับคำแปรญัตติร่างข้อบัญญัติฯ ขอพัก 
  รับประทานอาหารกลางวัน ขณะนี้เวลา 12.30 น. 
ประธานสภาฯ  เริ่มประชุมเวลา 13.20 น. 
   ต่อไปเป็นการกำหนด วัน เวลา และสถานที่รับคำแปรญัตติร่างข้อบัญญัติฯ ขอเชิญ 
  คณะกรรมการแปรญัตติครับ 
แดง  ทิพโสด  ผมนายแดง ทิพโสด สมาชิกสภา อบต.หมู่ที่ 13 ในนามคณะกรรมการแปรญัตติฯ       
สมาชิก อบต. ม.13 คณะกรรมการได้ร่วมกัน กำหนดวัน เวลา และสถานที่รับคำแปรญัตติร่างข้อบัญญัติฯ ดังนี้ 
   1. วันที่ 10 สิงหาคม 2563 เวลา 08.30-16.30 น. 

     2. วันที่ 11 สิงหาคม 2563 เวลา 08.30-16.30 น. 
          3. วันที่ 12 สิงหาคม 2563 เวลา 08.30-16.30 น.  
 โดยใช้ห้องประชุมผาประตูเมือง องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อโพธิ์ เป็นสถานที่รับคำแปร
ญัตติและประชุมคณะกรรมการแปรญัตติ  ในวันที่  9 สิงหาคม 2563 เวลา 14.40 น.              
ณ ห้องประชุมผาประตูเมือง องค์การบริหารส่วนตำบลบ่อโพธิ์ 
 

ประธานสภาฯ  สมาชิกสภา อบต.ท่านใดเห็นชอบ วัน เวลา และสถานที่รับคำแปรญัตติร่างข้อบัญญัติฯ      
  ขอมติครับ 
ที่ประชุม       เห็นชอบการกำหนดวัน เวลา และสถานที่รับคำแปรญัตติร่างข้อบัญญัติฯ ด้วยคะแนน 
  เสียง 18 เสียง ไม่เห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง 1 เสียง 
 

ประธานสภาฯ  สมาชิกสภาท่านใดมีความประสงค์จะยื่นคำแปรญัตติ สามารถยื่นคำแปรญัตติได้ตาม    
  วัน เวลา และสถานที่ ตามท่ีคณะกรรมการแปรญัตติได้เสนอไว้ครับ 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ระเบียบ... 
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 ระเบียบวาระท่ี  5   เรื่อง  อ่ืนฯ (ถ้ามี) 
ประธานสภาฯ  มีสมาชิกท่านใดจะเสนออะไรเพิ่มเติมหรือไม่ ถ้าไม่มีผมต้องขอขอบคุณทุกท่านที่ทำให้ 
  การประชุมสภาฯ ในวันนี้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ทุกประการ บัดนี้ได้เวลา 
  อันสมควรแล้ว ผมขอปิดการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยที่ 3 ครั้งที่ 2/2564 ณ บัดนี้ 
 
   

เลิกประชุมเวลา 14.30 น.   

      (ลงชื่อ)  เกล้านภา   นิระติใส ผู้จดรายงานการประชุม 
                                                  (นางเกล้านภา  นิระติใส) 
                             ตำแหน่ง  เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อโพธิ์ 
 
 

ความเห็นของคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

   ตรวจสอบแล้ว    ()  ถูกต้อง 
     (     )  ไม่ถูกต้อง ควรแก้ไข ................................................................................................  
............................................................................................................... ............................................................. 

                                                 (ลงชื่อ)    กิตติธัช  จำปาสา        ประธานกรรมการ 
                                                          (นายกิตติธัช      จำปาสา) 
 

 
  (ลงชื่อ) กัญญาณี  เขียนงาม        กรรมการ          (ลงชื่อ) แดง  ทิพโสด        กรรมการ 
                             (นางกัญญาณี เขียนงาม)                                 (นายแดง    ทิพโสด) 
 
 

    (ลงชื่อ)  กุญชาญ   สุทธิกัญจน์       ผู้ตรวจ/รับรองรายงานการประชุม 
       (นายกุญชาญ     สุทธิกัญจน์)  
          ตำแหน่ง  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อโพธิ์ 
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ความเห็นของคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

   ตรวจสอบแล้ว    ()  ถูกต้อง 
     (     )  ไม่ถูกต้อง ควรแก้ไข ................................................................................................  
............................................................................................................................. ............................................... 

                                                 (ลงชื่อ)      กิตติธชั จำปาสา        ประธานกรรมการ 
                                                          (นายกิตติธัช      จำปาสา) 
 
  (ลงชื่อ)  กัญญาณี เขียนงาม    กรรมการ          (ลงชื่อ)  แดง  ทิพโสด      กรรมการ 
                             (นางกัญญาณี เขียนงาม)                                 (นายแดง    ทิพโสด) 
 

    (ลงชื่อ)      กุญชาญ สุทธกิัญจน์     ผู้ตรวจ/รับรองรายงานการประชุม 
       (นายกุญชาญ     สุทธิกัญจน์)  
          ตำแหน่ง  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อโพธิ์ 
 
 

      สำเนาถูกต้อง 
 

           (ลงช่ือ)  เกล้านภา  นิระติใส 
            (นางเกล้านภา  นิระติใส) 

           เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ่อโพธิ์  
 


