
 
ประกาศ องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์ 

  เรื่อง ประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์ 
 ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕62 

*************************************** 
 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราขอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๒๐ มาตรา ๗๖ พระราชบัญญัติ
มาตราฐานหางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕ มาตรา ๖ มาตรา ด๙ และมาตรา ๒๒ ประกอบกับ
ประกาศ ก.ถ. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางทางจริยธรรม พ.ศ. 2556 บัญญัติให้มีประมวลจริยธรรมเพ่ือ
ก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้ด ารต าแหนทางการเมือง ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐแต่ละ
ประเภท โดยให้มีกลไกและระบบในการบังคับใช้อย่ามีประสิทธิภาพ รวมทั้งก าหนดขั้นตอนการลงโทษตาม
ความร้ายแรงแห่งการกระท า ทั้งนี้การฝ่าผืน หรือไปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวให้ถือว่าเป็น
การกระท าผิดทางวินัย 
 

เพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
มาตรา 76 พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. ๒๕๖2 มาตรา ๕ มาตรา ๖ มาตรา 19 และ
มาตรา 22  ประกอบกับประกาศ ก.ถ. เรื่อง ก าหนดมาตรฐานกลางทางจริยธรรม พ,ศ. 2556 องค์การ
บริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์  จึงไดจ้ัดท าเป็นประมวลจริยธรรมของข้าราชการองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์  
เพ่ือเป็นเครื่องก ากับความประพฤติของข้าราชการในสังกัด  และเป็นบรรทัดฐานและมาตรฐานในการ
ปฎิบัติงาน  ตามประมวลจริยธรรมแนบท้ายนี้ 

 
ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

   ประกาศ ณ วันที่  30  เดือนตุลาคม  พ.ศ. ๒๕61 
                          
 
                    
                

           (นางเทียมตา   พรมรักษา) 
             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์ 
 


