
 
(สําเนา) 

บันทึกรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 
สมัยสามัญประจําป  2563  สมัยท่ี 4  ครั้งท่ี 1/2563 

วันท่ี  18  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2563 
เวลา  09.00  น.เปนตนไป 

ณ  หองประชุมผาประตูเมือง  องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 
………………………………………….. 

ผูมาประชุม 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 
1. นายกุญชาญ   สุทธิกัญจน ประธานสภาฯ กุญชาญ    สุทธิกัญจน  
2. นายสมัย    วังคีร ี รองประธานสภาฯ สมัย    วังคีรี  
3. นางเกลานภา  นิระติใส เลขานุการสภาฯ เกลานภา นิระติใส  
4. นางลําพูล   จันทูล สมาชิกสภาฯ หมูท่ี  1 ไมเขารวมประชุม ลา 
5. นางอําไพ   จันทูล สมาชิกสภาฯ หมูท่ี  1 อําไพ   จันทูล  
6. นางไพบูรณ   ยศปญญา สมาชิกสภาฯ  หมูท่ี  2 ไพบูรณ  ยศปญญา  
7. นายกิตติธัช    จําปาสา สมาชิกสภาฯ  หมูท่ี  3 กิตติธัช      จําปาสา  
8. นางสาววันเพ็ญ    มาฉิม สมาชิกสภาฯ  หมูท่ี  3 วันเพ็ญ   มาฉิม  
9. นายบวรนันท    ทองพนา สมาชิกสภาฯ  หมูท่ี  4 บวรนันท    ทองพนา  
10. นางสาวบุญเลิศ    ทองกวด สมาชิกสภาฯ  หมูท่ี  5 บุญเลิศ      ทองกวด  
11. นายสําเนียง    บุญศรีมาส สมาชิกสภาฯ หมูท่ี  6 สําเนียง บุญศรีมาส  
12. นายสุละชัย    ดวงตานนท สมาชิกสภาฯ หมูท่ี  6 สุละชัย  ดวงตานนท  
13. นางกัญญาณี    เขียนงาม สมาชิกสภาฯ หมูท่ี  8 กัญญาณี เขียนงาม  
14. นายบุญเพ็ง     นาร ี สมาชิกสภาฯ  หมูท่ี  9 บุญเพ็ง นารี  
15. นางคําแปง    จําปาแกว สมาชิกสภาฯ  หมูท่ี  9 คําแปง     จําปาแกว  
16. นายกฤตภาส    บัวขัน สมาชิกสภาฯ  หมูท่ี 10 กฤตภาส    บัวขัน  
17. นายสมร    สงสอน สมาชิกสภาฯ  หมูท่ี 10 สมร       สงสอน  
18. นางบังอร    เชื้อบุญมี สมาชิกสภาฯ  หมูท่ี 11 บังอร    เชื้อบุญมี  
19. นางทองหนวง  แกวจันด ี สมาชิกสภาฯ หมูท่ี 11 ทองหนวง แกวจันดี  

 
 
 
 
 
 

/ 20. นายบุญญฤทธิ์... 
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ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 
20. นายบุญญฤทธิ์   โสภาศร ี สมาชิกสภาฯ   หมูท่ี  12 บุญญฤทธิ์  โสภาศร ี  



21. นางศรีจันทร     สุทธ ิ สมาชิกสภาฯ   หมูท่ี  12 ศรีจันทร    สุทธ ิ  
22. นายแดง     ทิพโสด สมาชิกสภาฯ   หมูท่ี  13 แดง      ทิพโสด  
23. นางบุญเลิศ  แกวเขม สมาชิกสภาฯ   หมูท่ี  13 บุญเลิศ  แกวเขม  

 
ผูไมมาประชุม 

ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 
1. นางลําพูล   จันทูล สมาชิกสภาฯ หมูท่ี  1 ลา  
     
     
     

 
ผูเขารวมประชุม 
 
ลําดับท่ี ช่ือ - สกุล ตําแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

1. นางเทียมตา   พรมรักษา นายก อบต.บอโพธิ ์ เทียมตา   พรมรักษา  
2. นายวสันต  จันทรบอโพธิ์ รองนายก อบต.บอโพธิ์ วสันต  จันทรบอโพธิ์  
3. นายสมบัติ  สีวิราช รองนายก อบต.บอโพธิ์ สมบัติ  สีวิราช  
4. ร.ต.ชาญวุฒิ  เย็นขัน เลขานุการนายก อบต. ชาญวุฒิ  เย็นขัน  
5. นางสุพาพรรณ  มีสุข ผูอํานวยการกองคลัง สุพาพรรณ  มีสุข  
6. นางฉันทนา  ผิวฟก หัวหนาสํานักปลัด ฉันทนา  ผิวฟก  
7. นายบูรณพิภพ พสิษฐพสุชา ผูอํานวยการกองชาง บูรณพิภพ พสิษฐพสุชา  
8. นางสาวณภัทรพร  คําลา นักวิเคราะหนโยบายฯ ณภัทรพร  คําลา  
9. นางสาวรัตติยา  โสคําภา ผูชวยเจาพนักงานธุรการ รัตติยา  โสคําภา  

 

 

สําเนาถูกตอง 

 

           (ลงช่ือ)   เกลานภา นิระติใส 
   (นางเกลานภา  นิระติใส) 

  เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์  
 

 

 

 

3 
เริ่มประชุมเวลา  09.30 น.     

   เม่ือท่ีประชุมพรอม 
เกลานภา นิระติใส ไดเชิญประธานสภาฯ (นายกุญชาญ สุทธิกัญจน) 
เลขาฯสภา  ไดกลาวเปดการประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ครั้งท่ี 1 ประจําป 2563 
กุญชาญ สุทธิกัญจน เรียนนายก อบต. คณะผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภาฯ และผูเขารวมประชุมทุกทาน 



ประธานสภาฯ วันนี้เปนการประชุมสภาฯ สมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ครั้งท่ี 1 ประจําป 2563 ซ่ึงมีระเบียบวาระการ 
  ประชุมดังตอไปนี้ 
   ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุมสภาฯ ครั้งท่ีผานมา เม่ือวันท่ี 17  
    กันยายน 2563 

   ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง เสนอเพ่ือทราบ / กระทูถาม 
     3.1 เรื่อง รายงานรายรับ – รายจายสถานการณคลังหลังปดงบประมาณ
     รายจายประจําป พ.ศ.2563 

 3.2 เรื่อง  ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้งสมาชิก
 สภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

3.3 เรื่อง ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง วาดวยวิธีการหาเสียงและ
 ลักษณะตองหามในการหาเสียงเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหาร
 ทองถ่ิน พ.ศ. 2563 

3.4 เรื่อง การกําหนดสถานท่ีและจัดสถานท่ีปดประกาศเพ่ือเตรียมการ
 เก่ียวกับการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัด และนายก
 องคการบริหารสวนจังหวัดพิษณุโลก 

3.5 เรื่อง  การรายงานผลการดําเนินงานในรอบปท่ีผานมา 
3.6 เรื่อง การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-

 2565) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
3.7 เรื่อง แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่อง  เสนอเพ่ือพิจารณา 
    4.1 เรื่อง ขอความเหน็ชอบโอนงบประมาณประจําปงบประมาณ         

     พ.ศ. 2564 หมวดคาครุภัณฑ 
    4.2 เรื่อง ขอความเห็นชอบการกําหนดสมัยประชุมสภา สมัยสามัญประจําป 

     2564            

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่อง  อ่ืน ฯ   (ถามี)     

ประธานสภาฯ  ขอเขาสูระเบียบวาระการประชุมครับ 
 

 

/ระเบียบวาระ...  
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ระเบียบวาระท่ี  1   เรื่อง  ประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
ประธานสภาฯ    วันนี้เปนการประชุมสภาสมัยสามัญประจําป  2563 สมัยท่ี  4  ครั้งท่ี 1/2563  
                       มีเรื่องตองแจงใหสภาทราบและพิจารณาขอความเห็นชอบตามระเบียบกฎหมายหลายเรื่องคือ                  
    การโอนงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 และการกําหนดสมัยประชุมสภาสามัญประจําป 
   2564 สมัยแรก และมีเรื่องท่ีเปนประโยชนตอท่ีประชุมสภา และในวันนี้ไดรับแจงการลาจากสมาชิก
   สภา จํานวน  1  ทาน  ไดแก  นางลําพูล  จันทูล  เนื่องจากติดธุระสวนตัวท่ีตางจังหวัด  จึงขอแจงให
   ท่ีประชุมทราบ 
 

ท่ีประชุม รับทราบ 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่อง   รับรองรายงานการประชุมสภาฯ ครั้งท่ีผานมา  เม่ือวันท่ี  17 กันยายน  2563 



ประธานสภาฯ  ตอไปเปนระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผานมาเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 
  2563 ขอเชิญเลขาสภาชี้แจงรายละเอียดตอท่ีประชุม 
เกลานภา นิระติใส เรียนทานประธานสภา  ทานผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. และผูเขารวมประชุมทุกทาน     
เลขานุการฯ  ดิฉันขออนุญาตชี้แจง การรับรองรายงานการประชุมสภาฯ ครั้งท่ีผานมา ก็คือทางเจาหนาท่ีได
  จัดสงสําเนารายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล สมัยสามัญ ประจําป 2563 สมัยวิสามัญ
  สมัยท่ี 2 ครั้งท่ี 1 เม่ือวันท่ี 17 กันยายน 2563 ใหกับทุกทานแลว มีท้ังหมดจํานวน 16 หนา แยกเปน
  บัญชีรายชื่อผูมาประชุม/ผูเขารวมประชุม จํานวน 2 หนา และเนื้อหาสาระการประชุมท่ีผานมา ตั้งแต
  ระเบียบวาระท่ี 1 – ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ มีท้ังหมด 14 หนา จะมีสมาชิกทานใดจะแกไข 
  เปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติมหรือไม  ถาไมมีขอมติท่ีประชุมรับรอง 
 

ท่ีประชุม ไมมีแกไขและท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีผานมาดวยคะแนนเสียงเปนเอกฉันท 
 
 

ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่อง   เสนอเพ่ือทราบ/ถือปฏิบัต ิ
      3.1 เรื่อง รายงานรายรับ-รายจายสถานการณคลังหลังปดงบประมาณรายจายประจําป      
      พ.ศ. 2563 
ประธานสภาฯ  ตอไปเปนระเบียบวาระท่ี 3.1 เรื่อง การรายงานรายรับ – รายจายสถานการณคลังหลัง      
  ปดงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2563 ขอเชิญผูอํานวยการกองคลังชี้แจงรายละเอียดตอ         
  ท่ีประชุม 
 
 
 
 
 

/นางสุพาพรรณ... 
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นางสุพาพรรณ มีสุข     เรียนทานประธานสภา  ทานผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. และผูเขารวมประชุมทุกทาน 
ผอ.กองคลัง ดิฉันขออนุญาตชี้แจงสถานะการคลังของ อบต. บอโพธิ์ ณ วันท่ี 30 กันยายน 2563  โดยมีรายละเอียด

ดังนี้คือ ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ประมาณการรายรับประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563  
ไวจํานวน 42 ,000,000 บาท ณ ปจจุบัน (ณ 30 ก .ย . 2563 ) มีเ งินรายรับจริงปงบ 2563          
จํานวน 50,621,153.30 บาท รับจริงสูงกวาประมาณการจํานวน 2,513,923.30 บาท  คิดเปนรอยละ 
105.23 ยอดเงินคงเหลือ ณ 30 ก .ย .2563 ท่ีสามารถดําเนินกิจการตาง ๆ ของ อบต.ได           
จํานวน 17,595.41 บาท ยอดเงินสะสม ณ 30 ก.ย.2563 จํานวน 28,681,630.38 บาท ยอดเงินทุน
สํารองสะสม ณ 30 ก.ย.2563 จํานวน 19,533,629.66 บาท และองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์มี
รายงานรับ – จายเงิน ปงบประมาณ 2563 ประจําเดือนกันยายน 2563  รายละเอียดตามท่ีสําเนาแจก
ใหกับสมาชิกทุกทาน จึงขอแจงใหท่ีประชุมทราบ 

ประธานสภาฯ มีสมาชิกทานใดจะสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมหรือไม ถาไมมีจะขอมติท่ีประชุม 
ท่ีประชุม รับทราบรายงานรายรับ-รายจายสถานการณคลังหลังปดงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2563 
 

  3.2 เรื่อง ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหาร
  ทองถิ่น พ.ศ. 2562  



ประธานสภาฯ  ตอไปเปนระเบียบวาระท่ี 3.2 เรื่อง ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้ง
  สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ใหรายละเอียดตอท่ี
  ประชุม 
ฉันทนา  ผิวฟก  เรียนทานประธานสภา  ทานผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. และผูเขารวมประชุมทุกทาน      
รก.ปลัด   คณะกรรมการการเลือกตั้งไดออกระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้งวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
  ทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2562 มีท้ังหมด 18 หมวด ดิฉันขอสรุปสั้นๆ นะคะ โดยมี 
  รายละเอียดดังนี้ 
   หมวดท่ี 1 บทท่ัวไป จะประกอบดวย 2 สวน 
    สวนท่ี 1 การประกาศใหมีการเลือกตั้ง กอนวันครบวาระการดํารงตําแหนงของ
  สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินไมนอยกวาหกสิบวัน และใหผูอํานวยการการเลือกตั้งประจํา
  องคกรปกครองสวนทองถ่ินเสนอรางประกาศใหมีการเลือกตั้ง เม่ือผูอํานวยการการเลือกตั้งประจํา
  จังหวัดไดเห็นชอบ ตามมาตรา 12 วรรคหนึ่งแลวใหผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําองคกรปกครอง
  สวนทองถ่ินประกาศใหมีการเลือกต้ังกอนวันเลือกตั้งไมนอยกวาสามสิบวัน และใหผูอํานวยการการ
  เลือกตั้งประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินปดประกาศใหมีการเลือกต้ังไว ณ ท่ีทําการองคกรปกครอง
  สวนทองถ่ินท่ีมีการเลือกตั้งนั้นและสงไปใหอําเภอ เพ่ือปดประกาศดังกลาวไว ณ ท่ีวาการอําเภอ 
    สวนท่ี 2 การเตรียมการเลือกตั้ง เม่ือมีการประกาศใหมีการเลือกตั้งสมาชิกสภา
  ทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินใด ใหผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําจังหวัดแจงขอความรวมมือผูวา 
  ราชการจังหวัด นายอําเภอ และหัวหนาพนักงานสวนทองถ่ิน ตลอดจนหนวยงานท่ีเก่ียวของในทองถ่ิน
  นั้น รณรงคและประชาสัมพันธใหราษฎรทราบกําหนดวันเลือกตั้ง หนวยเลือกตั้ง ท่ีเลือกต้ัง สถานท่ีรับ
  แจงเหตุการณไมไปใชสิทธิเลือกตั้ง 
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   หมวดท่ี 2 เขตเลือกตั้ง หนวยเลือกตั้ง และท่ีเลือกตั้ง  
    สวนท่ี 1 เขตเลือกตั้ง การเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล ใหถือเขต
  หมูบานเปนเขตเลือกตั้งเวนแตกฎหมายวาดวยสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบลจะกําหนดไว
  เปนอยางอ่ืน 
    สวนท่ี 2 เขตเลือกตั้งผูบริหารทองถิ่น เขตเลือกตั้งสําหรับการเลือกตั้งผูบริหาร
  ทองถ่ินใหใชเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นเปนเขตเลือกตั้ง 
    สวนท่ี 3 หนวยเลือกตั้ง ใหปดประกาศไว ณ ท่ีทําการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
  เฉพาะหนวยเลือกตั้งท่ีอยูในเขตองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น  และปดไวท่ีเลือกตั้งหรือบริเวณ 
  ใกลเคียงกับท่ีเลือกตั้งของแตละหนวยเลือกตั้ง สงใหสํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจําจังหวัด 
  จํานวนหนึ่งชุด ,สงใหผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินเก็บไวเปนหลักฐาน
  จํานวนหนึ่งชุด 
    สวนท่ี 4 ท่ีเลือกตั้ง เพ่ือความปลอดภัยของผูมีสิทธิเลือกตั้ง ผูอํานวยการเลือกตั้ง
  ประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะกําหนดท่ีเลือกตั้งนอกเขตของหนวยเลือกตั้งก็ได แตตองอยูใน
  บริเวณใกลเคียงกับหนวยเลือกตั้งนั้น 
   หมวดท่ี 3 เจาพนักงานผูดําเนินการเลือกตั้ง 
    สวนท่ี 1 ผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําองคกรปกครองสวนทองถิ่น กอนวันครบ
  วาระการดํารงตําแหนงของสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
  หกสิบวันหรือเม่ือมีกรณีท่ีตองมีการเลือกตั้งเพราะเหตุอ่ืนใดนอกจากครบวาระใหหัวหนาพนักงาน
  ทองถ่ินองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้น เปนผูอํานวยการเลือกตั้งประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
    สวนท่ี 2 คณะกรรมการการเลือกตั้งประจําองคกรปกครองสวนทองถิ่น  เทศบาล 
  เมืองพัทยา และองคการบริหารสวนตําบล ใหมีคณะกรรมการการเลือกต้ังประจําองคกรปกครองสวน



  ทองถ่ิน จํานวนสามคน โดยแตงตั้งจากขาราชการและเจาหนาท่ีอ่ืนของรัฐท่ีปฏิบัติหนาท่ีในเขตอําเภอ
  ท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นตั้งอยู 
    สวนท่ี 3 คณะกรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง คณะกรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง  
  มีหนาท่ีและอํานาจเก่ียวกับการออกเสียงลงและการนับคะแนนเลือกตั้งในท่ีเลือกตั้งของแตละหนวย
  เลือกตั้ง 
    สวนท่ี 4 เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยประจําท่ีเลือกตั้ง มีอํานาจและหนาท่ี ดังนี้ 

1. รักษาความปลอดภัยและความสงบเรียบรอยบริเวณท่ีเลือกตั้ง 
2. สนับสนุนการปฏิบัตหินาท่ีของคณะกรรมการประจําหนวยเลือกตั้ง 
3. รักษาความปลอดภัยบัตรเลือกตั้ง หีบบัตรเลือกตั้ง เอกสาร และอุปกรณ

ท่ีเก่ียวของตลอดจนระยะเวลาจนเสร็จสิ้นภารกิจ 
4. รับแจงเหตุในกรณีท่ีมีการกระทําความผิดตามกฎหมายวาดวยการ

เลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินในวันเลือกตั้ง 
5. จับกุมและควบคุมตัวผูกระทําผิดสงพนักงานสอบสวนในกรณีท่ีพบการ

กระทําผิด 
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    สวนท่ี 5 เจาหนาท่ีรักษาความสงบเรียบรอย ก็จะมีหนาท่ีและอํานาจเหมือนกับ
   สวนท่ี 4 คะ 
    สวนท่ี 6 การอบรมเจาพนักงานผูดําเนินการเลือกตั้ง กอนเลือกตั้งให  
   คณะกรรมการการเลือกตั้งและผูอํานวยการการเลือกตั้งจัดใหมีการอบรมคณะกรรมการ 
   ประจําหนวยเลือกตั้ง และ เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยประจําท่ีเลือกต้ังใหเขาใจบทบาท
   และหนาท่ีของตนเอง 
    สวนท่ี 7 คาตอบแทนของผูไดรับแตงตั้งใหปฏิบัติหนาท่ีเกี่ยวกับการเลือกตั้ง ผูท่ี
   ไดรับการแตงตั้งใหปฏิบัติหนาท่ีเก่ียวกับการเลือกตั้ง ไดรับคาตอบแทนตามอัตราบัญชี 
   คาตอบแทนซ่ึงคณะกรรมการการเลือกตั้งไดกําหนดไวทายระเบียบนี้ 
   หมวดท่ี 4 ผูมีสิทธิเลือกตั้ง การจํากัดสิทธิ และบัญชีรายช่ือผูมีสิทธิเลือกตั้ง 
    สวนท่ี 1 ผูมีสิทธิเลือกตั้ง ผูมีสิทธิเลือกต้ังตองมีคุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหาม 
   ตามกฎหมายวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน 
    สวนท่ี 2 การแจงเหตุท่ีทําใหไมอาจไปใชสิทธิเลือกตั้ง และการถูกจํากัดสิทธิ    
   การแจงเหตุวาไมอาจไปใชสิทธิเลือกตั้งใหทําเปนหนังสือซ่ึงอยางนอยตองระบุหมายเลขบัตร
   ประชาชนและท่ีอยูตามหลักฐานทะเบียนบานใหชัดเจน โดยยื่นตอนายทะเบียนอําเภอหรือ
   นายทะเบียนทองถ่ินท่ีตนมีชื่ออยูในทะเบียนบานในเขตทองท่ีดวยตนเอง 
    สวนท่ี 3 บัญชีรายช่ือผู มี สิทธิ เ ลือกตั้ ง  อยางนอยตองมี เลขประจําบาน           
   เลขประจําตัวประชาชน ชื่อตัว-ชื่อสกุล เพศ หมายเหต ุ
    สวนท่ี 4 การเพ่ิมช่ือหรือถอนช่ือผูมีสิทธิเลือกตั้ง กรณีท่ีคณะกรรมการการเลือกต้ัง
   ประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินเห็นวา ผูยื่นคํารองหรือผูมีชื่ออยูในทะเบียนบานท่ีขอเพ่ิม
   ชื่อเปนผูไมมีสิทธิเลือกต้ัง ใหนายทะเบียนอําเภอหรือนายทะเบียนทองถ่ินแจงใหผูยื่นคํารอง
   หรือเจาบานทราบ พรอมดวยเหตุผลภายในสามวันนับแตวันท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้ง
   ประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีคําสั่ง 
    สวนท่ี 5 การเพิกถอนสิทธิเลือกตั้ง ในกรณีท่ีศาลมีคําพิพากษาใหเพิกถอนสิทธิ
   เลือกตั้งของบุคคลใดแมคําพิพากษายังไมถึงท่ีสุดก็ตาม ใหเลขาธิการคณะกรรมการการ 
   เลือกตั้งจัดใหมีการบันทึกลงในทะเบียนการเพิกถอนสิทธิเลือกตั้งและแจงผูอํานวยการ 



   ทะเบียนกลางเพ่ือหมายเหตุการณถูกเพิกถอนสิทธิเลือกตั้งไวในบัญชีรายชื่อผูมีสิทธิเลือกตั้ง          
   เปนประจําทุกเดือน 
    สวนท่ี 6 การยายบุคคลเขามรในทะเบียนบานโดยมิชอบ การยายบุคคลตั้งแตหา
   คนข้ึนไปซ่ึงไมมีชื่อสกุลเดียวกับเจาบานเขามาในทะเบียนบานเพ่ือใหบุคคลดังกลาวมีสิทธิ
   เลือกตั้งท่ีจะมีข้ึนภายในสองปนับแตวันท่ียายเขามาในทะเบียนบาน 
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   หมวดท่ี 5 การสมัครรับเลือกตั้งและตัวแทนผูสมัคร 
    สวนท่ี 1 ผูมีสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง ตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามมิใหใช
  สิทธิสมัครรับเลือกตั้ง 
    สวนท่ี 2 การย่ืนใบสมัครรับเลือกตั้ง  ตองใชเอกสารดังตอไปนี้ในการสมัครรับ 
  เลือกตั้ง  

1. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 
2. สําเนาทะเบียนบานฉบับเจาบาน 
3. ใบรับรองแพทย 
4. หลักฐานแสดงการเสียภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาเปนเวลาติดตอกันสามปนับถึงป

ท่ีสมัครรับเลือกตั้งของผูสมัคร 
สวนท่ี 3 การตรวจสอบสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง ใหผูอํานวยการการเลือกต้ังประจํา

องคกรปกครองสวนทองถ่ินตรวจสอบหลักฐานการสมัครและตรวจสอบวาผูสมัครมีสิทธิท่ีจะสมัครรับ
เลือกตั้งหรือไม 

สวนท่ี 4 การใหหมายเลขประจําตัวผูสมัคร ใหผูสมัครไดรับหมายเลขประจําตัว
ผูสมัครท่ีใชในการลงคะแนนเลือกตั้งตามลําดับกอนหลังการมายื่นใบสมัครตามลําดับเลขท่ีใบรับใบ
สมัครท่ีผูอํานวยการเลือกตั้งประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินออกใหแตละบุคคล 

สวนท่ี 5 การเพิกถอนสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง และการระงับสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง
เปนการช่ัวคราว เม่ือผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําจังหวัดประกาศใหมีการเลือกต้ัง ใหสํานักงาน
แจงรายชื่อผูเพิกถอนสิทธิสมัครรับเลือกตั้งไปยังคณะกรรมการการเลือกตั้งประจําองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 

สวนท่ี 6 ตัวแทนผูสมัครประจํา ณ ท่ีเลือกตั้ง  ตัวแทนผูสมัครตองอยูในท่ีซ่ึงจัดไว 
ณ ท่ีเลือกตั้ง ท่ีซ่ึงสามารถมองเห็นการปฏิบัติงานได และหามมิใหปฏิบัติหนาท่ีเปนกรรมการประจํา
หนวยเลือกตั้งหรือจับตองบัตรเลือกตั้ง 

   หมวดท่ี 6 การวินิจฉัยสิทธิสมัครรับเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น 
  ภายหลังประกาศรายช่ือผูสมัคร  
    สวนท่ี 1 กรณีผูสมัครไมมีช่ือในประกาศรายช่ือผูสมัคร ผูสมัครผูใดไมมีชื่อใน 
  ประกาศรายชื่อผูสมัครของผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหมีสิทธิยื่นคํา
  รองทําเปนหนังสือใชถอยคําสุภาพ 
    สวนท่ี 2 กรณีความปรากฏหรือไดรับแจงวาผูสมัครไมมีสิทธิสมัครรับเลือกตั้ง 
  กรณีความปรากฏตอคณะกรรมการการเลือกต้ังกอนวันเลือกตั้งไมนอยกวายี่สิบวันใหคณะกรรมการ
  การเลือกตั้งวินิจฉัยใหแลวเสร็จกอนวันเลือกตั้งไมนอยกวาสิบวัน 
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หมวดท่ี 7 คาใชจายในการเลือกตั้งของผูสมัคร 

    สวนท่ี 1 หลักเกณฑ วิธีการ และระยะเวลากําหนดจํานวนเงินคาใชจายในการ
  เลือกตั้งของผูสมัคร การกําหนดจํานวนเงินคาใชจายในการเลือกตั้งของผูสมัครกอนประกาศใหมี 
  การเลือกตั้ง และคํานึงถึงหลักเกณฑ ดังตอไปนี้ 

1. ขนาดพ้ืนท่ีและลักษณะทางภูมิศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
2. จํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง 
3. จํานวนหนวยเลือกตั้ง 
4. ดัชนีราคาผูบริโภคตามประกาศของกระทรวงพาณิชย 
สวนท่ี 2 หลักเกณฑและวิธีการจัดทําบัญชีรายรับและรายจายในการเลือกตั้ง 

ภายในเกาสิบวันนับจากวันเลือกตั้ง ใหผูสมัครแตละคนยื่นบัญชีรายรับและรายจายในการเลือกตั้ง 
พรอมท้ังหลักฐานท่ีเก่ียวของใหถูกตองครบถวนตามความเปนจริงดวยตนเองหรือมอบอํานาจเปน
หนังสือใหผูอ่ืนยื่นแทนตอผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําจังหวัด 

   หมวดท่ี 8 การดําเนินการเลือกตั้ง 
    สวนท่ี 1 หีบบัตรเลือกตั้ง หีบบัตรเลือกตั้งใหมีลักษณะทําดวยโลหะหรือวัสดุอ่ืนท่ี
  ม่ันคงและแข็งแรง มีฝาดานบนและมีชองสําหรับใสบัตรเลือกต้ัง ระหวางตัวฝาและตัวหีบบัตรเลือกต้ัง 
  ใหมีท่ีใสกุญแจ สามารถมองเห็นภายในได โดยรอบตองมีลักษณะมิดชิด และมีขนาดเพียงพอท่ีจะบรรจุ
  บัตรเลือกตั้งของแตละหนวยเลือกตั้ง 
    สวนท่ี 2 บัตรเลือกตั้ง บัตรเลือกตั้งใหใชกระดาษท่ีมีขนาดกวางยาวตามความจําเปน 
    สวนท่ี 3 การดําเนินงานกอนวันเลือกตั้ง ใหกรรมการประจําหนวยเลือกตั้งไมนอย
  กวาสามคนและเจาหนาท่ีรักษาความปลอดภัยประจําท่ีเลือกต้ังเปนผูรับหีบบัตรเลือกตั้ง บัตรเลือกตั้ง 
  บัญชีรายชื่อผูมีสิทธิเลือกตั้ง แบบพิมพและอุปกรณการเลือกตั้งท่ีตองใชในการเลือกตั้งจากบุคคลหรือ 
  ผูท่ีไดรับมอบหมาย 
    สวนท่ี 4 การดําเนินงานในวันเลือกตั้ง ในวันเลือกตั้ง ใหคณะกรรมการประจําหนวย
  เลือกตั้งและผูท่ีมีหนาท่ีเก่ียวของกับการเลือกตั้งนําหีบบัตรเลือกตั้ง บัตรเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อผูมีสิทธิ
  เลือกตั้ง แบบพิมพ และอุปกรณการเลือกตั้งท่ีตองใชในการเลือกตั้งไปถึงท่ีเลือกตั้งเวลาประมาณ  
  07.00 น. เพ่ือเตรียมความพรอมสําหรับการออกเสียงลงคะแนน 
    สวนท่ี 5 การออกเสียงลงคะแนน  หลักฐานในการขอใชสิทธิเลือกตั้ง ไดแก      
  บัตรประจําตัวประชาชนหรือบัตรประจําตัวประชาชนท่ีหมดอายุ หรือหลักฐานอ่ืนใดท่ีทางราชการหรือ
  หนวยงานของรัฐท่ีมีรูปถายและเลขประจําตัวประชาชนของผูถือบัตร 
    สวนท่ี 6 การดําเนินงานหลังปดการออกเสียงลงคะแนน เม่ือถึงเวลาปดการออก
  เสียงลงคะแนน ใหประธานกรรมการประจําหนวยเลือกตั้งประกาศปดการออกเสียงลงคะแนน เชน 
  กลาววา บัดนี้ถึงเวลาปดการออกเสียงลงคะแนนแลวใหปดการออกเสียงลงคะแนนและงดจายบัตร
  เลือกตั้ง 
 

/หมวดท่ี 9... 
 
 

10 
   หมวดท่ี 9 การนับคะแนนเลือกตั้ง 



    สวนท่ี 1 วิธีการนับคะแนนเลือกตั้ง  การนับคะแนนเลือกตั้งใหกระทํา ณ ท่ีเลือกตั้ง 
  โดยเปดเผยและติดตอกันใหเสร็จจะเลื่อนหรือประวิงเวลาการนับคะแนนเลือกตั้งไมได 
    สวนท่ี 2 ลักษณะบัตรเสีย บัตรเลือกตั้งท่ีมีลักษณะดังตอไปนี้ ใหถือวาเปนบัตรเสีย
  และไมใหนับเปนคะแนนเลือกตั้ง 

1. บัตรปลอม 
2. บัตรท่ีมีการทําเครื่องหมายเพ่ือเปนท่ีสังเกตหรือเขียนขอความใด ๆ ลงในบัตร

เลือกตั้งนอกจากเครื่องหมายในการลงคะแนน 
3. บัตรท่ีมิไดทําเครื่องหมายลงคะแนน เปนตน 

หมวดท่ี 10 ประกาศผลการเลือกตั้ง 
 สวนท่ี 1 การประกาศผลการนับคะแนนเลือกตั้ง เม่ือคณะกรรมการการเลือกตั้ง

ประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับรายงานผลการนับคะแนนเลือกต้ังจากคณะกรรมการประจํา
หนวยเลือกตั้งแลวใหตรวจสอบความถูกตองกอนจัดทําประกาศผลการนับคะแนนเลือกตั้งของแตละ
เขตเลือกต้ัง แลวปดประกาศไว ณ ท่ีทําการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นพรอมรายงาน
ผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําจังหวัดโดยเร็ว 

 สวนท่ี 2 การประกาศผลการเลือกตั้ง เม่ือผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําจังหวัด
ไดรับประกาศผลการนับคะแนนเลือกตั้ง จากคณะกรรมการการเลือกต้ังประจําองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินแลวเห็นวาการเลือกตั้งและการนับคะแนนเลือกตั้งเปนไปโดยสุจริตและเท่ียงธรรมใหรายงานตอ
คณะกรรมการการเลือกตั้ง ใหประกาศผลการเลือกตั้งภายในสามสิบวันนับแตวันเลือกตั้ง 

หมวดท่ี 11 วิธีการจับสลากกรณีผูสมัครสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่นไดคะแนน
เลือกตั้งมากท่ีสุดเทากัน คณะกรรมการการเลือกตั้งประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีผูสมัครได
คะแนนเลือกตั้งเทากันจัดใหมีการจับสลากภายในสามวันนับแตวันประกาศผลการนับคะแนนพรอมท้ัง
แจงใหผูสมัครทราบกําหนด วัน เวลา และสถานท่ีจับสลากดังกลาว 

หมวดท่ี 12 การเปล่ียนท่ีเลือกตั้งใหม การงดการลงคะแนนเลือกตั้งและการงดการนับ
คะแนนเลือกตั้ง ใหผูอํานวยการเลือกต้ังประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ินกําหนดท่ีเลือกตั้งใหมใน
ตําบลเดียวกันท่ีมีผูสิทธิเลือกตั้งสามารถไปลงคะแนนเลือกตั้งไดโดยสะดวก และปดประกาศไว ณ ท่ีวา
การอําเภอ ท่ีทําการองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ท่ีทําการผูใหญบาน 

หมวดท่ี 13 การนับคะแนนเลือกตั้งใหม ใหคณะกรรมการการเลือกตั้งสั่งใหมีการนับคะแนน
ใหมในหนวยเลือกตั้งใดหรือในเขตเลือกตั้งใด เม่ือมีเหตุดังตอไปนี้ 

1. จํานวนผูมาใชสิทธิเลือกตั้งไมตรงกับจํานวนบัตรเลือกต้ังท่ีใชออกเสียง
ลงคะแนน 

2. มีผูรองเรียนโดยมีหลักฐานตามสมควรวาการนับคะแนนเลือกตั้งมิได
เปนไปโดยสุจริตหรือเท่ียงธรรม 
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หมวดท่ี 14 การออกเสียงลงคะแนนใหม และเลือกตั้งใหม 
 สวนท่ี 1 การออกเสียงลงคะแนนใหม  กรณีมีบัตรชํารุดหรือสูญหาย หรือการนับ

คะแนนเลือกตั้งตอไปจะกอใหเกิดความไมสุจริตหรือเท่ียงธรรม , มีบัตรเสียเปนบัตรปลอม 
 สวนท่ี 2 การเลือกตั้งใหม กรณีไมมีผูสมัครไดคะแนนมากวาคะแนนเสียงท่ีไมเลือก

ผูใด และผูสมัครไดรับคะแนนเสียงเลือกตั้งนอยกวารอยละสิบของจํานวนผูมีสิทธิเลือกตั้ง 



หมวดท่ี 15 การคัดคานการเลือกตั้ง ผูมีสิทธิยื่นคัดคานการเลือกตั้งตามวรรคหนึ่งอาจยื่น
คัดคานไดตั้งแตวันท่ีประกาศใหมีการเลือกตั้งจนถึงสามสิบวันนับแตวันประกาศผลการเลือกตั้ง 

หมวดท่ี 16 การเก็บรักษา การทําลายบัตรเลือกตั้งและเอกสารท่ีเกี่ยวกับการเลือกตั้ง 
 สวนท่ี 1 การเก็บรักษา ใหผูอํานวยการการเลือกต้ังประจําองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการข้ึนมาอยางนอยหนึ่งคณะจากพนักงานสวนทองถ่ินประกอบดวย ประธาน
กรรมการหนึ่งคน และกรรมการอีกไมนอยวาสองคน เพ่ือทําหนาท่ีกํากับดูแลและรับผิดชอบเก่ียวกับ
การเก็บรักษาและเอกสารท่ีเก่ียวกับการเลือกตั้ง 

 สวนท่ี 2 การทําลายบัตรเลือกตั้งและเอกสารท่ีเกี่ยวกับการเลือกตั้ง บัตรเลือกตั้งท่ี
จะทําลายไดตามระเบียบนี้ คือ บัตรเลือกตั้งท่ีใชในการออกเสียงลงคะแนนแลว และบัตรเลือกตั้งท่ี
เหลือเต็มเลม 

หมวดท่ี 17 ตัวอยางบัตรเลือกตั้ง หีบบัตรเลือกตั้ง แผนผังท่ีเลือกตั้ง และแบบพิมพท่ีใชใน
การเลือกตั้ง สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน ใหเปนตามตัวอยางและแบบพิมพทายระเบียบนี้ 

หมวดท่ี 18 บทเฉพาะกาล การคํานวณคาใชจายของผูสมัคร ใหคํานวณคาใชจายของผูสมัคร
ท่ีใชจายไปตั้งแตวันท่ีคณะกรรมการการเลือกตั้งประกาศใหมีการเลือกตั้งจนถึงวันเลือกตั้ง 
รายละเอียดตามท่ีสําเนาแจกใหกับสมาชิกทุกทาน จึงขอแจงใหท่ีประชุมทราบ 

ประธานสภาฯ มีสมาชิกทานใดจะสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมหรือไม (ไมมี) 
ท่ีประชุม รับทราบ 
 

  3.3 เรื่อง ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง วาดวยวิธีการหาเสียงและลักษณะตองหามในการหา
  เสียงเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ. 2563 
ประธานสภาฯ  ตอไปเปนระเบียบวาระท่ี 3.3 เรื่อง  ระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง วาดวยวิธีการหา
  เสียงและลักษณะตองหามในการหาเสียงเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2563
  ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงรายละเอียดตอท่ีประชุม 
ฉันทนา  ผิวฟก         เรียนทานประธานสภา  ทานผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. และผูเขารวมประชุมทุกทาน 
รก.ปลัด  ดิฉันขออนุญาตชี้แจงระเบียบคณะกรรมการการเลือกตั้ง วาดวยวิธีการหาเสียงและลักษณะตองหามใน
  การหาเสียงเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน พ.ศ. 2563 มีท้ังหมด 5 หมวด ดิฉันขอ
  สรุปสั้น ๆ นะคะ มีรายละเอียดดังนี้คะ 
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   หมวดท่ี 1 บทท่ัวไป ขอ 6 กรณีท่ีผูสมัครผูใดดําเนินการหาเสียงเลือกตั้งในระหวางระยะเวลา 
  ดังตอไปนี้ 

1. ในกรณีท่ีเปนการเลือกตั้งอันเนื่องมาจากการครบวาระ ใหดําเนินการหาเสียง
เลือกตั้ง ตั้งแตหนึ่งรอยแปดสิบวันกอนวันท่ีครบวาระจนถึงเวลา 18.00 นาฬิกา
ของวันกอนวันเลือกตั้ง 

2. ในกรณีท่ีเปนการเลือกตั้งแทนตําแหนงท่ีวาง ใหดําเนินการหาเสียงเลือกตั้ง 
ตั้งแตวันท่ีตําแหนงวางลงจนถึงเวลา 18.00 นาฬิกาของวันกอนวันเลือกตั้ง 

หมวดท่ี 2 การหาเสียงเลือกตั้งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส 
 สวนท่ี 1 วิธีการหาเสียงเลือกตั้งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ในการหาเสียง
เลือกตั้งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ผูสมัคร พรรคการเมือง หรือผูใดแลวแตกรณี สามารถใช
วิธีการหาเสียงเลือกตั้งทางอิเล็กทอนิกสไดดวยตนเอง หรือมอบหรือวาจางบุคคลหรือนิติ
บุคคลดําเนินการแทนได ดวยวิธีการ ดังตอไปนี้  



1. เว็บไซต 
2. โซเซียลมีเดีย 
3. ยูทูป 
4. แอปพลิเคชั่น 
5. อีเมล 
6. เอสเอ็มเอส 
7. สื่ออิเล็กทรอนิกสอ่ืนทุกประเภท 
สวนท่ี 2 การแจงวิธีการหาเสียงเลือกตั้งโดยวิธีการทางอิเล็กทอนิกส ในการหา

เสียงเลือกตั้งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ใหผูสมัคร พรรคการเมือง แลวแตกรณี แจงวิธีการ 
รายละเอียด ชองทาง ระยะเวลาในการหาเสียงเลือกตั้งโดยวิธีการทางอิเล็กทอนิกส 

สวนท่ี 3 การหาเสียงเลือกตั้งโดยบุคคลท่ีมิไดเปนผูสมัครหรือพรรคการเมือง   
โดยการหาเสียงเลือกตั้งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ใหกับบุคคลท่ีมิไดเปนผูสมัครหรือพรรค
การเมืองท่ีประสงคจะหาเสียงเลือกตั้งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสใหแกผูสมัครใด แสดงชื่อ
และชื่อสกุล หรือชื่อนิติบุคคล หรืออาจแสดงชื่อยอ สัญลักษณหรือเครื่องหมายใดท่ีสามารถ
ระบุเจาะจงตัวบุคคลท่ีดําเนินการได  

สวนท่ี 4 การดําเนินการเกี่ยวกับการหาเสียงเลือกตั้งโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส
ท่ีไมถูกตอง เม่ือผูอํานวยการเลือกต้ังประจําจังหวัดไดรับรายงานหรือพบเหตุการณหาเสียง
เลือกตั้งโดยวิธีการอิเล็กทรอนิกสท่ีไมถูกตอง ใหรายงานตอเลขาธิการภายในยี่สิบสี่ชั่วโมง  
เพ่ือดําเนินการตามวรรคหนึ่ง 

   หมวดท่ี 3 ผูชวยหาเสียง ผูสมัครท่ีประสงคจะมีผูชวยหาเสียงเพ่ือชวยเหลือในการหาเสียง
   เลือกตั้งในเขตเลือกตั้ง ใหผูสมัครแจงรายละเอียดเก่ียวกับผูชวยหาเสียง หนาท่ีและ 
   คาตอบแทนผูชวยหาเสียง รวมท้ังหลักฐานอ่ืนท่ีเก่ียวของตามแบบท่ีกําหนดทายระเบียบ 
   ใหผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําจังหวัดทราบกอนวันดําเนินการ 

/หมวดท่ี 4... 
 

13 
   หมวดท่ี 4 การปดประกาศเกี่ยวกับการหาเสียงเลือกตั้งและติดแผนปายเกี่ยวกับการหา
   เสียงเลือกตั้ง ใหผูสมัครท่ีประสงคจัดทําและปดประกาศเก่ียวกับการหาเสียงเลือกตั้งหรือ
   จัดทําและติดแผนปายเก่ียวกับการหาเสียงเลือกตั้งดําเนินการ ดังนี้ 

1. จัดทําและปดประกาศเก่ียวกับการหาเสียงเลือกตั้ง มีขนาดกวางไมเกิน 30 
เซนติเมตร และมีขนาดความยาวไมเกิน 42 เซนติเมตร 

2. จัดทําและติดแผนปายเก่ียวกับการหาเสียงเลือกตั้ง มีขนาดความกวางไมเกิน 
130 เซนติเมตร และมีขนาดความยาวไมเกิน 245 เซนติเมตร 

หมวดท่ี 5 ลักษณะตองหามในการหาเสียงเลือกตั้ง หามผูสมัครดําเนินการ หรือยินยอมให
พรรคการเมืองหรือผูใดดําเนินการนําสถาบันพระมหากษัตริยมาเก่ียวของกับการหาเสียง
เลือกตั้ง และหามแจกจายเอกสารเก่ียวกับการหาเสียงเลือกต้ังโดยวิธีการวางหรือโปรยในท่ี
สาธารณะ แจกเอกสารหรือวีดิทัศนเก่ียวกับการหาเสียงเลือกตั้งท่ีมิไดระบุชื่อตัว ชื่อสกุล 
ชวยเหลือเงิน ทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดอันอาจคํานวณเปนเงินไดใหแกผูใดตามปกติ
ประเพณีตาง ๆ 
รายละเอียดตามท่ีสําเนาแจกใหกับสมาชิกทุกทาน จึงขอแจงใหท่ีประชุมทราบ 

ประธานสภาฯ  มีสมาชิกทานใดจะสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมหรือไม (ไมมี) 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
   3.4 เรื่อง การกําหนดสถานท่ีและสถานท่ีปดประกาศเพ่ือเตรียมการเกี่ยวกับการเลือกตั้ง
   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดและนายกองคการบริหารสวนจังหวัดพิษณุโลก 



ประธานสภาฯ  ตอไปเปนระเบียบวาระท่ี 3.4 เรื่อง การกําหนดสถานท่ีและสถานท่ีปดประกาศเพ่ือ 
  เตรียมการเก่ียวกับการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดและนายกองคการ  
  บริหารสวนจังหวัดพิษณุโลก ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงรายละเอียดตอท่ีประชุม 
ฉันทนา  ผิวฟก          เรียนทานประธานสภา  ทานผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. และผูเขารวมประชุมทุกทาน 
รก.ปลัด  ดิฉันขออนุญาตชี้แจงการกําหนดสถานท่ีและสถานท่ีปดประกาศเพ่ือเตรียมการเลือกตั้งฯ ดังนี้ 
  องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ ไดกําหนดสถานท่ีปดประกาศและติดแผนปายเก่ียวกับการหาเสียง
  เลือกตั้งของผูสมัครรับเลือกตั้งเปนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนจังหวัดและนายกองคการบริหาร
  สวนจังหวัดพิษณุโลก ดังนี้ 

1. สถานท่ีปดประกาศเก่ียวกับการหาเสียงเลือกตั้ง ขนาดความกวางไมเกิน 30 เซนติเมตรและ
ขนาดความยาวไมเกิน 42 เซนติเมตร (ภาพโปสเตอร ขนาดกระดาษประมาณ A3) โดยกําหนดเปน
แนวตั้งและวิธีปดประกาศเก่ียวกับการเลือกตั้งใหผูสมัครปดประกาศฯ ไดสถานท่ีละ 1 แผน และตอง
ไมปดทับซอนกับประกาศของผูสมัครอ่ืน รวม  14  แหง แตละแหงจัดกระดานไว 14 ปาย ณ บริเวณ
ดังตอไปนี้ 

1.1 ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ (บอรดหนาอาคารองคการบริหารสวนตําบล)  
1.2 อาคารอเนกประสงคประจําหมูบาน หมูท่ี 1 บานบอโพธิ์ 
1.3  อาคารอเนกประสงคประจําหมูบาน หมูท่ี 2 บานน้ําเลา 
1.4 บอรดประชาสัมพันธ ณ ท่ีทําการผูใหญบาน หมูท่ี 3 บานปารวก 
1.5 บอรดประชาสัมพันธ ณ ท่ีทําการผูใหญบาน หมูท่ี 4 บานแกงทุง 
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1.6 ท่ีทําการศูนยสาธิตการตลาด หมูท่ี 5 บานนาตาดี 
1.7 อาคารอเนกประสงคประจําหมูบาน หมูท่ี  6 บานเนินสวรรค 
1.8  อาคารอเนกประสงคประจําหมูบาน หมูท่ี 7 บานโคกคลาย 
1.9 อาคารอเนกประสงคประจําหมูบาน หมูท่ี 8  บานปาบง 
1.10 อาคารอเนกประสงคประจําหมูบาน หมูท่ี 9 บานวังชมพู 
1.11 บอรดประชาสัมพันธ ณ ท่ีทําการกํานันตําบลบอโพธิ์ หมูท่ี 10 บานปาปอบิด 
1.12 อาคารอเนกประสงคประจําหมูบาน หมูท่ี 11 บานโคกเนินทอง 

                               1.13 อาคารอเนกประสงคประจําหมูบาน หมูท่ี 12  บานใหมอนามัย 
                         1.14 บอรดประชาสัมพันธ ณ ท่ีทําการผูใหญบาน หมูท่ี 13 บานใหมไทยเจริญ 

2.สถานท่ีติดแผนปายเก่ียวกับการหาเสียงเลือกตั้ง มีขนาดความกวางไมเกิน 130 เซนติเมตร 
ขนาดความยาวไมเกิน 245 เซนติเมตร (ปายคัทเอาทหาเสียง) 

2.1 บริเวณทางเขาหมูท่ี 1 บานบอโพธิ์ 
2.2 บริเวณทางแยกเขาหมูท่ี 7 บานโคกคลาย (ถนนนครไทย-ดานซาย) 
2.3 บริเวณทางแยกเขาหมูท่ี 9 บานวังชมพู (ถนนนครไทย – ดานซาย) 

                               2.4 บริเวณทางแยกเขาท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ หมูท่ี 2 บานน้ําเลา 
2.5 บริเวณทางแยกจุดตอระหวางหมูท่ี 4 บานแกงทุงกับหมูท่ี 10 บานปาปอบิด 
2.6 บริเวณหนารานคาชุมชน/ศูนยสาธิตการตลาดทุกหมูบาน 

                               2.7 บริเวณทางแยกจุดตอระหวางหมูท่ี 3 บานปารวกกับหมูท่ี 13 บานใหมไทยเจริญ 
2.8 บริเวณทางแยกจุดตอระหวางหมูท่ี 2 บานน้ําเลากับหมูท่ี 8 บานปาบง 
2.9 บริเวณสองขางทางหลวงแผนดินหมายเลข 2013 ตั้งแตบานบอโพธิ์ หมูท่ี 1              

ถึงบานวังชมพูหมูท่ี 9 ตําบลบอโพธิ์ อําเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก 
      2.10 บริเวณถนนสองขางทางภายในหมูบาน หมูท่ี 1-13 ตําบลบอโพธิ์ อําเภอนครไทย  
                             จังหวัดพิษณุโลก 



      2.11 หามมิใหติดแผนปายตามตําแหนงดังนี้ เชน เกาะกลางถนน รองน้ําแบงผิวจราจร   
                   สวนประกอบของสะพานหรือบนสะพานลอย บริเวณใกลถนนสี่แยกของถนนทุกสาย 
         หรือใกลบริเวณทางโคง ฯลฯ เม่ือเสร็จสิ้นการเลือกตั้งแลวใหผูสมัครดําเนินการจัดเก็บ
         หรือรื้อถอนออกไปโดยเร็ว 

รายละเอียดตามท่ีสําเนาแจกใหกับสมาชิกทุกทาน จึงขอแจงใหท่ีประชุมทราบ 
ประธานสภาฯ  มีสมาชิกทานใดจะสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมหรือไม (ไมมี) 
ท่ีประชุม  รับทราบ 
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   3.5 เรื่อง การรายงานผลการดําเนินงานในรอบปท่ีผานมา 
ประธานสภาฯ  ตอไปเปนระเบียบวาระท่ี 3.5 เรื่อง การรายงานผลการดําเนินงานในรอบปท่ีผานมา ขอเชิญ
  นายกเทียมตา ชี้แจงรายละเอียดตอท่ีประชุม 
เทียมตา พรมรักษา         เรียนทานประธานสภา  ทานผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. และผูเขารวมประชุมทุกทาน 
นายก อบต. ดิฉันขออนุญาตชี้แจงผลการดําเนินงานในรอบปท่ีผานมา ดังนี้ 

                 ประกาศองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 
เรื่อง การรายงานผลการดําเนินงานในรอบปงบประมาณ  พ.ศ.  2563  

*************************************** 
   ดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย   พุทธศักราช  2560 หมวดท่ี 14 การปกครองสวน
  ทองถ่ิน มาตรา 253 ในการดําเนินงาน ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สภาทองถ่ิน และผูบริหาร 
  ทองถ่ินเปดเผยขอมูลและรายงานผลการดําเนินงานใหประชาชนทราบ รวมตลอดท้ังมีกลไกให 
  ประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวมดวย ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีกฎหมายบัญญัติ และ 
  พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับท่ี 7     
  พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
  นโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลเปนประจําทุกป  คําแถลงนโยบายของนายก
  องคการบริหารสวนตําบลและรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบาย ใหประกาศไวโดยเปดเผย 
  ณ ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลดวย 

   ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติเปนไปตามระเบียบ กฎหมาย และพระราชบัญญัติสภาตําบลและ
  องคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537  แกไขเพ่ิมเติมถึง  ฉบับท่ี 7  พ.ศ. 2562  องคการบริหารสวน
  ตําบลบอโพธิ์  จึงขอประกาศรายงานผลการดําเนินงาน การจัดทํางบประมาณ  การใชจายงบประมาณ 
  และผลการดําเนินงานในรอบป  รวมท้ังการรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอ
  สภาองคการบริหารสวนตําบลเปนประจําทุกป และใหประกาศไวโดยเปดเผย ณ ท่ีทําการองคการ
  บริหารสวนตําบล  เพ่ือใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบและกํากับบริหารจัดการองคการ
  บริหารสวนตําบลบอโพธิ์  ดังนี ้
  ก.  วิสัยทัศน   ขององคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 

“ตําบลบอโพธิ์ ใสใจบริการ พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน รวมสืบสานประเพณี 
สงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี ใชชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 

ข. พันธกิจ  การพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์  มีดังนี้ 



1.   ปรับปรุงและพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
2.   เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีสุขภาพดี 
3.   สงเสริมการศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
4.   อนุรักษวัฒนธรรมประเพณี ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
5.   ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการขององคการบริหารสวนตําบลใหเปนไป 
     ตามหลักธรรมาภิบาล 
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ค. ยุทธศาสตรการพัฒนา     

องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ไดกําหนดยุทธศาสตรไว 8 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
ยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 

   1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
   1.2 แผนงานการเกษตร 
   1.3  แผนงานการพาณิชย 
   ยุทธศาสตรท่ี  2  เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
      ทรัพยสิน 

2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
   2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห 
   2.3 แผนงานสรางความเขมเข็งของชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี  3  สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 
3.1 แผนงานสาธารณสุข 
3.2  แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.3  แผนงานเคหะและชุมชน 
ยุทธศาสตรท่ี  4  สงเสริมการประกอบอาชีพ ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
4.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
4.2  แผนงานการเกษตร 
ยุทธศาสตรท่ี  5  สงเสริมดานการศึกษาในทุกระดับใหมีคุณภาพและท่ัวถึง 
5.1   แผนงานเคหะและชุมชน 
5.2   แผนงานการศึกษา 
5.3   แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
ยุทธศาสตรท่ี  6  สงเสริมการทองเท่ียวและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
6.2 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
6.3  แผนงานการเกษตร 
ยุทธศาสตรท่ี  7  สงเสริมศาสนาและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น 
7.1 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
ยุทธศาสตรท่ี  8  บริหารราชการสวนทองถิ่นใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
8.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
8.2  แผนงานเคหะและชุมชน 
8.3  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
8.4  แผนงานงบกลาง 
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  ง.  การวางแผนพัฒนา 

องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)   
            ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน      
   เชน  การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริง
  ของประชาชนในพ้ืนท่ีกอนนํามาจัดทําโครงการพัฒนาเพ่ือบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 

องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์  ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2561-2565)   
โดยไดกําหนดโครงการท่ีจะดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 2565) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2563  จํานวน 169 โครงการ งบประมาณ จํานวน 84,455,860 บาท  สามารถ
จําแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้  

ตารางแสดงจํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  

ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ยุทธศาสตร โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
1.  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 86 60,883,000 
2.  เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีความปลอดภัย 
    ในชีวิตและทรัพยสิน 

13 13,891,400 

3.  สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 11 2,657,500 
4.  สงเสริมการประกอบอาชีพ ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 5 140,000 
5.  สงเสริมดานการศึกษาในทุกระดับใหมีคุณภาพและท่ัวถึง 19 3,512,460 
6.  สงเสริมการทองเท่ียวและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม    9 1,265,000 
7.  สงเสริมศาสนาและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 9 435,000 
8.  บริหารราชการสวนทองถ่ินใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 17 1,671,500 

 
รวม 8 ยุทธศาสตร 

 
169 

 
84,455,860 

 
 
 
 
 
 
 
 

/แผนภูมิ... 
 
 
 

18 
แผนภูมิ แสดงจํานวนโครงการในแผนพัฒนาทองถิ่น ขององคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ ์



     

 
              

แผนภูมิ แสดงงบประมาณในแผนพัฒนาทองถิ่น ขององคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ ์
     

 

 

/ คําอธิบาย... 

19 
จ.การจัดทํางบประมาณ 

ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณรายจาย
ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2563   เม่ือวันท่ี 17 กันยายน 2562 โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูในขอบัญญัติ
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งบประมาณในแผนพัฒนาทองถิ่น  ประจําปงบประมาณ 2563  

ย. 1 

ย. 2 

ย. 3 

ย. 4 

ย. 5 

ย. 6 

ย. 7 

ย. 8 

จํานวนเงิน 

ยุทธศาสตร 



งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. 2563  จํานวน 81  โครงการ งบประมาณตามขอบัญญัติ  จํานวน
เงิน 23,633,534.- บาท สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร  ไดดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร 
จํานวน งบประมาณ 

โครงการ ตามขอบัญญัติ 

1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 17 3,680,334 

2. เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 8 13,666,400 

3. สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 7 577,500 

4. สงเสริมการประกอบอาชีพ ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 5 85,000 

5. สงเสริมดานการศึกษาในทุกระดับใหมีคุณภาพและท่ัวถึง 19 4,361,300 

6. สงเสริมการทองเท่ียวและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 3 340,000 

7. สงเสริมศาสนาและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 9 250,000 

8. บริหารราชการสวนทองถ่ินใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 13 673,000 
 

รวมท้ังส้ิน 81  23,633,534 
 

แผนภูมิ แสดงจํานวนโครงการในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
         

 
 

/แผนภูมิ... 
20 

แผนภูมิ แสดงงบประมาณในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
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จํานวนโครงการในขอบัญญัติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563   

 ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 



       
ฉ. การใชจายงบประมาณ 

องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ มีจํานวนโครงการท่ีตั้งไวในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย จํานวน 
81โครงการ งบประมาณท่ีตั้งจายไว จํานวน 23,633,534 บาท และไดนําไปดําเนินการจริง จํานวน 63  
โครงการ โดยใชจายงบประมาณท้ังสิ้น  22,447,097 บาท   สามารถจําแนกตามยุทธศาสตร  ไดดังนี้ 

  
ยุทธศาสตร 

จํานวน
โครงการ

ตาม
ขอบัญญัติ 

งบประมาณ
ท่ีตั้งไว 

จํานวน
โครงการท่ีได
ดําเนินการ 

งบประมาณท่ี
เบิกจาย 

1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 17 3,680,334 17 3,535,832 
2. เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมี
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

8 13,666,400 6 12,918,906 

3. สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 7 577,500 6 537,632 
4. สงเสริมการประกอบอาชีพ ตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5 85,000 3 61,942 

5. สงเสริมดานการศึกษาในทุกระดับใหมีคุณภาพ
และท่ัวถึง 

19 4,361,300 17 4,230,703 

6. สงเสริมการทองเท่ียวและอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

3 340,000 1 319,776 

7. สงเสริมศาสนาและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีทองถ่ิน 

9 250,000 4 249,826 

8. บริหารราชการสวนทองถ่ินใหเปนไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 

13 673,000 9 592,480 

รวม  8 ยุทธศาสตร 81 23,633,534 63 22,447,097 
/ตาราง... 

21 
      ตารางเปรียบเทียบจํานวนโครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถิ่น /ขอบัญญัติ/โครงการท่ีมี    
 การเบิกจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขององคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 

 
จํานวนโครงการ ป 2563 

แผนพัฒนา  ขอบัญญัติ ดําเนินการ 
1. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 86 17 17 
2. เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต 13 8 6 
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งบประมาณในขอบัญญัติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 ยุทธศาสตร 

จํานวนเงิน 



และทรัพยสิน 
3. สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 11 7 6 
4. สงเสริมการประกอบอาชีพ ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 5 5 3 
5. สงเสริมดานการศึกษาในทุกระดับใหมีคุณภาพและท่ัวถึง 19 19 17 
6. สงเสริมการทองเท่ียวและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 9 3 1 
7. สงเสริมศาสนาและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 9 9 4 
8. บริหารราชการสวนทองถ่ินใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 17 13 9 

รวม 169 81 63 
           

 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ตาราง... 
 

22 
ตารางเปรียบเทียบการใชจายงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขององคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 

ยุทธศาสตร 
งบประมาณ ป 2563 

แผนพัฒนา  ขอบัญญัติ เบิกจาย 
1. ปรับปรุงและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 60,883,000 3,680,334 3,535,832 
2. เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีความ
ปลอดภัย     ในชีวิต และทรัพยสิน 13,891,400 13,666,400 12,918,906 
3. สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 2,657,500 577,500 537,632 
4. สงเสริมการประกอบอาชีพ ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 140,000 85,000 61,942 
5. สงเสริมดานการศึกษาในทุกระดับใหมีคุณภาพและท่ัวถึง 3,512,460 4,361,300 4,230,703 
6. สงเสริมการทองเท่ียวและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาต ิ 1,265,000 340,000 319,776 
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แผนภูมิเปรียบเทียบโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนา/บรรจุในขอบัญญัติและท่ีมีการ
ดําเนินการเบิกจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ 



    และสิ่งแวดลอม 
7. สงเสริมศาสนาและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี
ทองถ่ิน 435,000 250,000 249,826 
8. บริหารราชการสวนทองถ่ินใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 1,671,500 673,000 592,480 

รวม 
 

84,455,860 23,633,534 22,447,097 
                  

 
 

รายละเอียดตามท่ีสําเนาแจกใหกับสมาชิกทุกทาน จึงขอแจงใหท่ีประชุมทราบ 
ประธานสภาฯ  มีสมาชิกทานใดจะสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมหรือไม (ไมมี) 
ท่ีประชุม  รับทราบ 

/รายละเอียด... 
 

23 
                         3.6 เรื่อง การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
ประธานสภาฯ  ตอไปเปนระเบียบวาระท่ี 3.6 เรื่อง การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน          
  (พ.ศ.2561-2565) ขอเชิญ นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชี้แจงรายละเอียดตอท่ีประชุม 
ณภัทรพร  คําลา         เรียนทานประธานสภา  ทานผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. และผูเขารวมประชุมทุกทาน 
นักวิเคราะห ดิฉันขออนุญาตชี้แจงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ดังนี ้

  สวนท่ี   1 
         ขอมูลท่ัวไป 

 

                         1. ช่ือ องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 
                     1.1   ท่ีตั้ง 
           (1)    จัดตั้งเปน   องคการบริหารสวนตําบล  เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2540 
           (2)    ท่ีตั้งเลขท่ี 115 หมูท่ี 2 บานน้ําเลา ตําบลบอโพธิ์ อําเภอนครไทย     

       จังหวัดพิษณุโลก อยูหางจากอําเภอนครไทย 21 กิโลเมตร 
             1.2  เนื้อท่ี 

                      องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์  มีเนื้อท่ีโดยประมาณ   103,125  ไร   หรือประมาณ 165    
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แผนภูมิเปรียบเทียบงบประมาณท่ีบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น/ในขอบัญญัติและ  ท่ี
เบิกจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 ยุทธศาสตร 

จํานวนงบประมาณ 



                  ตารางกิโลเมตร 
             1.3  ภูมิประเทศ 

ทิศเหนือ ติดตอกับ ต.นามาลา อ.นาแหว จ.เลย 
ทิศใต  ติดตอกับ ต.เนินเพ่ิม อ.นครไทย จ.พิษณุโลก 
ทิศตะวันออก ติดตอกับ ต.กกสะทอน อ.ดานซาย จ.เลย 
ทิศตะวันตก ติดตอกับ ต.ยางโกลน อ.นครไทย จ.พิษณุโลก 

     ลักษณะภูมิประเทศ   องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์  มีสภาพพ้ืนท่ีเปนท่ีราบสลับกับเชิงเขา   
                 มีสภาพปาท่ีสมบูรณซ่ึงเปนแหลงตนน้ําลําธาร 
  ท่ีราบ  ประมาณ   8,750  ไร 
  พ้ืนท่ีภูเขา ประมาณ                   42,789  ไร 
  พ้ืนท่ีการเกษตร ประมาณ          37,282  ไร 
  พ้ืนท่ีประมง ประมาณ      133  ไร 

แหลงน้ํา  ประมาณ   1,269  ไร 
ท่ีอยูอาศัย ประมาณ          12,902   ไร 

ลักษณะภูมิอากาศ   องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์  มีพ้ืนท่ีสวนใหญเปนท่ีราบสลับกับภูเขา 
               ทําใหอากาศหนาวเย็นในฤดูหนาว, ฤดูรอน อากาศไมรอนนัก, ฤดูฝนมีฝนตกชุกเกิดอุทกภัยบางเปนบางป       
     อุณหภูมิเฉลี่ย  16-38  องศาเซลเซียส 
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     1.4   จํานวนหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์  13   หมูบาน     

องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ มีหมูบานท่ีอยูในเขตรับผิดชอบ จํานวน 13 หมูบาน ดังนี้ 
 

หมูท่ี ช่ือหมูบาน ผูใหญบาน สมาชิก อบต. หมายเหตุ 

1 บานบอโพธิ์ นายขยัน แพทยไชโย นางอําไพ 
นางลําพูล 

จันทูล 
จันทูล 

 

2 บานน้ําเลา นายจรัญ ปญญาประสิทธิ์ นางไพบูรณ ยศปญญา 
 

 

3 บานปารวก นายผล สมสี นายกิตติธัช 
นางสาววันเพ็ญ 

จําปาสา 
มาฉิม 

 

4 บานแกงทุง นายสมคิด ตาสี นายบวรนันท 
นายกุญชาญ 

ทองพนา 
สุทธิกัญจน 

 

5 บานนาตาดี นายสิทธิพงษ ปานคํา นางสาวบุญเลิศ ทองกวด 
 

 

6 บานเนินสวรรค น.ส.อุษณีกรณ   จันบอโพธิ ์ นายสําเนียง 
นายสุละชัย 

บุญศรีมาส 
ดวงตานนท 

 

7 บานโคกคลาย นายบุญล้ํา ทิพโสต นายสมัย 
 

วังคีรี 
 

 

8 บานปาบง นางทับทิม ยวนแหว นางกัญญาณี 
นางเกลานภา 

เขียนงาม 
นิระติใส 

 



9 บานวังชมพู นายเดชา สุทธิ นางคําแปง 
นายบุญเพ็ง 

จําปาแกว 
นารี 

 

10 บานปาปอบิด นายบุญเรือง โสคําภา นายสมร 
นายกฤตภาส 

สงสอน 
บัวขัน 

กํ า นั น  ต .
บอโพธิ ์

11 บ า น โ ค ก เ นิ น
ทอง 

นายบุญสง สุทธิ นางทองหนวง 
นางบังอร 

แกวจันด ี
เชื้อบุญมี 

 

12 บ า น ใ ห ม
อนามัย 

นายณรงคศักดิ ์ ดวงตานนท นายบุญญฤทธิ ์
นางศรีจันทร 

โสภาศร ี
สุทธิ 

 

13 บ า น ใหม ไ ท ย
เจริญ 

นายสมนึก เย็นขัน นายแดง 
นางบุญเลิศ 

ทิพโสด    
แกวเขม 
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1.5 ขอมูลประชากร 
องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ มีจํานวนครัวเรือนท้ังหมด  จํานวน 2,296  ครัวเรือน  มีประชากรท้ังสิ้น       

6,979 คน  แยกเปน 

- ชาย  จํานวน 3,474  คน 

- หญิง จํานวน 3,505  คน 

รวม  จํานวน  6,979   คน 

(ขอมูล  ณ  เดือนมกราคม  2563  งานทะเบียนราษฎร) 

วิสัยทัศนการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์  

“ตําบลบอโพธิ์  ใสใจบริการ  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  รวมสืบสานประเพณี  
สงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี  ใชชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ  

1. ปรับปรุงและพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
2. เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีสุขภาพดี 
3. สงเสริมการศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
4. อนุรักษวัฒนธรรมประเพณี ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
5. ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการขององคการบริหารสวนตําบลใหเปนไปตามหลัก 

                ธรรมาภิบาล 

จุดมุงหมายการพัฒนา 

  1.  ประชาชนตําบลบอโพธิ์ ไดรับความสะดวกดานการคมนาคม  ไฟฟา และสาธารณูปโภค 
2.  ตําบลบอโพธิ์เปนชุมชนท่ีมีความเขมแข็ง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
3.  ประชาชนไดรับการบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง และมีสุขภาพอนามัยท่ีดี 
4.  ประชาชนตําบลบอโพธิ์ มีอาชีพ มีรายไดเสริม มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและดําเนินชีวิตตามหลัก 
     เศรษฐกิจพอเพียง 



5.  ประชาชนมีการศึกษาท่ีดี  และมีองคความรูท่ีทันสมัย 
6.  ประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและแหลงทองเท่ียว 
7.  ประชาชนมีสวนรวมในการสงเสริมศาสนาและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี  
     และภูมิปญญาทองถ่ิน 
8.  องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์มีการบริหารจัดการท่ีดี 
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ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 
ประจําป (พ.ศ. 2561-2565) กําหนดไว 8 ยุทธศาสตร  ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
   1.1 แผนงานเคหะและชมุชน 
   1.2 แผนงานการเกษตร 
   1.3  แผนงานการพาณิชย 
 

 ยุทธศาสตรท่ี  2  เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

   2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห 
   2.3 แผนงานสรางความเขมเข็งของชุมชน 
    

ยุทธศาสตรท่ี  3  สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 
3.1 แผนงานสาธารณสุข 
3.2  แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
3.3 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

ยุทธศาสตรท่ี  4  สงเสริมการประกอบอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
4.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
4.2  แผนงานการเกษตร 
 

ยุทธศาสตรท่ี  5  สงเสริมดานการศึกษาในทุกระดับใหมีคุณภาพและท่ัวถึง 
5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
5.2 แผนงานการศึกษา 
5.3 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

ยุทธศาสตรท่ี  6  สงเสริมการทองเท่ียวและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
6.2 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
6.3  แผนงานการเกษตร 

 

ยุทธศาสตรท่ี  7  สงเสริมศาสนาและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น 
7.1 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ยุทธศาสตรท่ี  8  บริหารราชการสวนทองถิ่นใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
8.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
8.2  แผนงานเคหะและชุมชน 
8.3  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

  



8.4  แผนงานงบกลาง  
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ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 

 จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) มีท้ังหมด 8 ยุทธศาสตร ดังนี้ 
  1.พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
  2.เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  3.สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 
  4.สงเสริมการประกอบอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
  5.สงเสริมดานการศึกษาในทุกระดับใหมีคุณภาพและท่ัวถึง 
  6.สงเสริมการทองเท่ียวและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  7.สงเสริมศาสนาและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 
  8.บริหารราชการทองถ่ินใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
            สวนรายละเอียดของแตยุทธศาสตรขอใหสมาชิกสภาฯ ทุกทานดูตามเอกสารท่ีไดแจกใหทุกทานแลว  

 สวนท่ี   4 
ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

เนื่องจากจํานวนหมูบานของตําบลบอโพธิ์ มีท้ังหมด 13 หมูบาน อีกท้ังองคการบริหารสวนตําบล 
บอโพธิ์ แมวาจะมีงบประมาณไมมากแตก็ตองปฏิบัติหนาท่ีตามภารกิจหลายดาน และโครงการท่ีประชาชน 
เสนอมาใหบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปมีโครงการจํานวนมาก ทําใหงบประมาณท่ีมีอยูไมเพียงพอในการ 
ดําเนินงาน สงผลใหการดําเนินงานตามแผนไมสําเร็จลุลวงตามท่ีไดจัดทําไว หรือไมสามารถตอบสนองความ 
ตองการของประชาชนทุกคนไดครบถวนทุกโครงการ แตทุกโครงการท่ีดําเนินการตามขอบัญญัติงบประมาณ 
รายจายประจําป  สวนใหญลวนนํามาจากแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปและเปนความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี
แทบท้ังสิ้น ขอสังเกตท่ีพบจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2563 ท่ีสงผลใหการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินสี่ปไมบรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว มีดังนี้ 

1. งบประมาณท่ีไดรับจัดสรรไมเพียงพอในการดําเนินงาน 
2. โครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปมีจํานวนมากเกินไป 
3. ประชาชนไมใหความรวมมือในการรวมจัดทําเวทีประชาคมระดับหมูบาน 
4. ประชาชนยังไมเขาใจถึงกระบวนการในการจัดทําแผนท่ีแทจริง 
5. ระเบียบและขอกฎหมายเก่ียวกับการจัดทําแผนฯท่ีมีการเปลี่ยนแปลงบอยจนยากตอการนําไป

ปฏิบัติ 

จากสาเหตุดังกลาวท่ีพบ นับวาเปนสาเหตุสําคัญท่ีทําใหการติดตามและประเมินผลแผน การจัดทํา 
และการนําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561–2565) ไปสูการปฏิบัติขององคการบริหารสวนตําบล 
บอโพธิ์ไมประสบความสําเร็จเทาท่ีควร 
 
 
 
 
 
 

/ขอพิจารณา... 
 



 
28 

 
ขอพิจารณาและขอเสนอแนะ 

   ในการจัดทําเวทีประชาคมระดับหมูบานในข้ันตอนกอนการเริ่มจัดทําเวทีประชาคมควรเพ่ิม 
          ชองทางการประชาสัมพันธใหประชาชนในทุกหมูบานไดรับทราบเก่ียวกับความสําคัญของการมารวม    
 จัดทําเวทีประชาคมวามีผลดีผลเสียอยางไร  ผูเขารวมประชาคมจะไดรับประโยชนอยางไรจากการ
 มารวมประชาคม เพราะสวนใหญแลวในการจัดทําเวทีประชาคมในแตละปท่ีผานมา ผูเขารวม
 ประชาคมสวนใหญจะเปนผูสูงอายุ ซ่ึงอยูติดบาน ดูแลลูกๆ หลานๆ อยูกับบาน จึงขาดความรู ความ
 เขาใจและวิสัยทัศนในการนําเสนอโครงการ  ทําใหโครงการบางสวนท่ีไดจากการประชาคมเปนปญหา
 เล็ก ๆ นอย ๆ ของตนเอง ซ่ึงในบางเรื่องก็เปนเรื่องเล็กนอยท่ีสามารถแกไขไดดวยตนเอง ดําเนินการ
 เองได หมูบานมีงบประมาณหรือศักยภาพท่ีสามารถดําเนินการเองได  หรืออาจขอความรวมมือกับผูนํา
 หมูบานและราษฎรในพ้ืนท่ีในการดําเนินการแกไขปญหาดวยตนเองกอน หากชุมชนไมสามารถ
 ดําเนินการแกไขปญหาเองไดแลว จึงคอยนําเสนอเพ่ือใหเขาสูการแกไขปญหาในระดับตําบลตอไป  
 การขาดความรวมมือจากคนในชุมชนในการจัดทําเวทีประชาคมทําใหการนําเสนอโครงการสวนใหญ 
 เปนการเสนอโครงการเพ่ือตอบสนองการแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับบุคคลเพียงบางกลุม ไมใช
 เปนการเสนอโครงการเพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนของคนสวนใหญอยางแทจริง 

สงผลใหหลังจากการจัดทําเวทีประชาคมผานพนไปแลว มีผูนําหรือราษฎรบางสวนมาขอเสนอ 
          เพ่ิมโครงการในภายหลัง โดยอางวามีความจําเปนเรงดวน  และเปนปญหาของคนสวนใหญ   เนื่องจาก 
          ในข้ันตอนของการจัดทําเวทีประชาคมไมไดไปรวมประชาคม ในสวนของการทําความเขาใจกับราษฎร 
          ในการออกพ้ืนท่ีเพ่ือจัดทําเวทีประชาคมระดับหมูบาน  เจาหนาท่ีตองแนะนําราษฎรในหมูบานและ  

  ผูเขารวมประชาคม ใหเขาใจถึงกระบวนการในการจัดทําแผน มีการใหคําแนะนําในการจัดลําดับและ 
          ความสําคัญของโครงการตาง ๆ ใหคํานึงถึงความเดือดรอนท่ีประชาชนสวนใหญไดรับผลกระทบเปน  

  หลัก และในขณะเดียวกันก็ตองคํานึงถึงงบประมาณท่ีแตละหมูบานไดรับการจัดสรรจริง โดยอาจมีการ   
  นําเสนอขอมูลโดยการเปรียบเทียบงบประมาณท่ีแตละหมูบานไดรับจัดสรรในปท่ีผานมา อธิบายถึง
  ความเปนไปไดในแตละโครงการท่ีประชาชนเสนอมา วาโครงการใดท่ีสามารถนําไปดําเนินการไดกอน
  หรือหลัง รวมถึงเหตุผลและความจําเปนในการเลือกโครงการไปสูการปฏิบัติจริง เพ่ือใหราษฎรเขาใจถึง
  หลักในการนําแผนไปปฏิบัติ วามีขอจํากัดในดานงบประมาณท่ีทองถ่ินไดรับจัดสรรและอีกอยางการ
  จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินนั้นตองมีการปรับปรุงและทบทวนเปนประจําทุกปอยูแลว กรณีท่ีมี 
  งบประมาณจํากัดก็ควรจะนําโครงการท่ีเปนความเดือดรอนของคนสวนใหญและมีความจําเปนเรงดวน
  ไปดําเนินการกอน   โครงการท่ีเปนปญหารองลงมาและไมมีความเรงดวนมากนัก สามารถนําไป 
  ดําเนินการในปงบประมาณถัดไป สวนโครงการท่ีตองใชงบประมาณจํานวนมาก และเกินศักยภาพท่ี
  ทองถ่ินจะดําเนินการเองได จะมีการเสนอขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ
  ตอไป 
                รายละเอียดตามท่ีสําเนาแจกใหกับสมาชิกทุกทาน จึงขอแจงใหท่ีประชุมทราบ 
ประธานสภาฯ มีสมาชิกทานใดจะสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมหรือไม (ไมมี) 
ท่ีประชุม รับทราบ 

 
 
 
 

/3.7 เรื่อง แผนการ... 
 
 



29 
 3.7 เรื่อง แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

ประธานสภาฯ  ตอไปเปนระเบียบวาระท่ี 3.7 เรื่อง แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564   
  ขอเชิญนักวิเคราะหนโยบายและแผน ชี้แจงรายละเอียดตอท่ีประชุม 
ณภัทรพร  คําลา         เรียนทานประธานสภา  ทานผูบริหาร สมาชิกสภา อบต. และผูเขารวมประชุมทุกทาน 
นักวิเคราะห ดิฉันขออนุญาตชี้แจงแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ดังนี้ 

สวนท่ี  1 ลักษณะของแผนดําเนินงาน 
1.   ลักษณะของแผนดําเนินงาน 

   ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย   วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน 
  ทองถ่ินพ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. 2561 กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
           จัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน และแผนการดําเนินงาน สําหรับแผนการดําเนินงานนั้น เปนแผนท่ีมี 
  จุดมุงหมาย  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียด แผนงาน/ โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีตองดําเนินการจริง
  ท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ประจําปงบประมาณนั้น  และยังเปนแนวทางใน
  การดําเนินโครงการกิจกรรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีความชัดเจนมากยิ่งข้ึน การจัดทําแผน
  ดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์  ไดมีการประสานงานและบูรณาการการทํางาน 
  รวมกับหนวยงานราชการในเขตพ้ืนท่ีตําบลบอโพธิ์และไดจําแนกรายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน/
  โครงการพัฒนาและกิจกรรมไวอยางชัดเจน  ซ่ึงจะทําใหการติดตามและประเมินผลเม่ือสิ้น 
  ปงบประมาณประจําปนั้นมีความสะดวกมากข้ึน 

2.   วัตถุประสงคของการจัดทําแผนดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 มีดังนี้ 
  2.1  เพ่ือใหทราบถึงลักษณะของแผนดําเนินงาน   วัตถุประสงคข้ันตอนในการดําเนินงานและ 

ประโยชนของการจัดทําแผนดําเนินงาน 
2.2 เพ่ือใหทราบถึงการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมตาง ๆ ในเขตพ้ืนท่ีขององคการ 

บริหารสวนตําบลบอโพธิ์ในปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
2.3 เพ่ือใหการดําเนินงานมีความชัดเจนในการนําไปปฏิบัติ และลดความซํ้าซอนของโครงการ/   

กิจกรรม 
2.4 เพ่ือใหเปนเครื่องมือในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ินในการควบคุมการดําเนินงาน  

ใหเปนไปอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ  
2.5 เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการติดตามการดําเนินงานและการประเมินผล 
3.   ข้ันตอนการจัดทําแผนดําเนินงาน  

   องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์    ไดจัดทําแผนดําเนินงานโดยถือปฏิบัติตามระเบียบ 
  กระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 แกไข   
  เพ่ิมเติม  (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ. 2561  โดยมีข้ันตอนการดําเนินการ ดังนี้    

3.1   คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   เก็บรวบรวมขอมูลโครงการ/ 
                     กิจกรรมท่ีมีการดําเนินงานจริงในเขตพ้ืนท่ีของตําบล  ซ่ึงจะมีท้ังโครงการ/กิจกรรมของตนเองและ  
  โครงการ/กิจกรรมท่ีประสานและบูรณาการรวมกับหนวยงานอ่ืน ๆ ในเขตพ้ืนท่ีตําบลบอโพธิ์ 
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  3.2   พิจารณาจัดหาหมวดหมูโครงการ/กิจกรรมใหสอดคลองกับยุทธศาสตรการพัฒนาตําบล   
  ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอ ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด มีการบูรณาการทําใหเกิดการ   
  ประสานงานท่ีดี 
  3.3   จัดทํารางแผนดําเนินงาน 
  3.4   นํารางแผนดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 



                     เพ่ือพิจารณา       
  3.5  นํารางแผนดําเนินงานเสนอนายกองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์เพ่ือประกาศใชแผน 
                     ดําเนินงาน 

4. ระยะเวลาการจัดทําแผนดําเนินงาน 
แผนดําเนินงานใหจัดทําใหแลวเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณ 

                     รายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือไดรับแจงแผนงานและ  
  โครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีตองดําเนินการใน  
  พ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น  

5.   ประโยชนของแผนดําเนินงานและการวางแผนท่ีดียอมสงผลใหเกิดประโยชน  ดังนี้ 
  4.1   การดําเนินงานบรรลุจุดมุงหมาย 
  4.2   ลดความไมแนนอนและซํ้าซอนของโครงการ/กิจกรรม 
  4.3   เปนแนวทางในการพัฒนาทองถ่ิน 
  4.4   ทําใหเกิดการประสานงานท่ีดี 
  4.5   ใชงบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัดในการพัฒนาอยางมีประสิทธิภาพและเปนระบบ 
  4.6   สะดวกในการติดตามและประเมินผล 

             สวนท่ี 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 
2.1  วิสัยทัศนองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 

“ตําบลบอโพธิ์  ใสใจบริการ  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  รวมสืบสานประเพณี  
สงเสริมคุณภาพชีวิตท่ีดี  ใชชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง” 

     2.2 ยุทธศาสตร 
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์รวมกับประชาคมทองถ่ิน  

          สวนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  รวมท้ังองคกรตาง ๆ  ท่ีเก่ียวของ  ไดกําหนดยุทธศาสตรขององคการบริหาร 
          สวนตําบลบอโพธิ์ ไว   8  ยุทธศาสตร  โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1.  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และการสาธารณูปโภค 
  2.  เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

3.  สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 
4.  สงเสริมการประกอบอาชีพ และการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
5.  สงเสริมดานการศึกษาในทุกระดับใหมีคุณภาพและท่ัวถึง  
6.  สงเสริมการทองเท่ียวและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
7.  สงเสริมการศาสนา และอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน 

  8.  บริหารราชการทองถ่ินใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
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                    2.3 เปาประสงค 
1. ประชาชนไดรับความสะดวกดานการคมนาคม  ไฟฟา น้ําอุปโภค-บริโภค  

และการสาธารณูปโภคทุกดานอยางท่ัวถึง 
      2.  ตําบลบอโพธิ์เปนชุมชนท่ีมีความเขมแข็ง ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
      3.  ประชาชนไดรับการบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง และมีสุขภาพอนามัยท่ีดี 
      4.  ประชาชนมีอาชีพ มีรายได มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและสามารถพ่ึงพาตนเองได 
     ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง      
      5.  ประชาชนไดรับการศึกษาท่ีดี  และท่ัวถึง 
      6.  ประชาชนมีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและพัฒนาแหลงทองเท่ียว 
      7.  ประชาชนมีสวนรวมในการทํานุบํารุงศาสนาและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 

  



     และภูมิปญญาทองถ่ิน    
8. องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์เปนหนวยงานภาครัฐท่ีเขาถึงประชาชน และมีการบริหาร 
จัดการภายในองคกรท่ีดี 

 

       2.4  ตัวช้ีวัด 

1. รอยละของประชาชนท่ีไดรับความสะดวกดานการคมนาคมขนสง 
2. รอยละของประชาชนท่ีมีแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค-บริโภคและการเกษตร  
3. รอยละของผูสูงอายุ ผูพิการ ผูปวยเอดส ผูดอยโอกาสทางสังคม ท่ีไดรับการสงเสริม 

ใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
4. รอยละของประชาชนท่ีไดรับการสงเสริมดานการดูแลสุขภาพ 
5. รอยละของประชาชนท่ีไดรับการสงเสริมดานการอาชีพ  
6. จํานวนโรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กท่ีไดรับการสงเสริมดานการเรียนการสอน 
7. จํานวนหมูบานท่ีเขามามีสวนรวมในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
8. จํานวนแหลงทองเท่ียวท่ีไดรับการอนุรักษ ฟนฟู 
9. รอยละของประชาชนท่ีมีสวนรวมในการอนุรักษสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี  

และภูมิปญญาทองถ่ิน 
10. รอยละของประชาชนท่ีมีสวนรวมในการทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา  
11. รอยละของประชาชนท่ีมีความพึงพอใจตอการปฏิบัติงานของ อบต.บอโพธิ์  
12. รอยละของจํานวนบุคลากรในองคกรท่ีไดรับการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน 
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           2.5 คาเปาหมาย 

1. ประชาชนไดรับความสะดวกจากการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 
2. ชุมชนเขมแข็ง ประชาชนมีสุขภาพดี มีการดูแลสวัสดิการของผูสูงอายุ ผูพิการผูดอยโอกาส 

ในสังคมอยางท่ัวถึง 
3. ประชาชนไดรับการสงเสริมดานการศึกษา การพัฒนาดานอาชีพ มีรายไดเพียงพอ 

สามารถพ่ึงพาตนเองได 
4. ชุมชนนาอยู สภาพแวดลอมดี ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ มีสถานท่ีทองเท่ียว 

สําหรับพักผอนหยอนใจ 
5. กิจกรรมทางศาสนาไดรับการสงเสริม วัฒนธรรมประเพณีในทองถ่ินไดรับการสืบทอด 

โดยคนรุนหลัง 
6. อบต. มีการบริหารงานท่ีโปรงใส ปลอดทุจริต ประชาชนมีสวนรวมในการดําเนินงานและ 

รวมตรวจสอบการทํางาน 
     2.6  กลยุทธ 

ยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และการสาธารณูปโภค 

  กลยุทธ 1.1 พัฒนาเสนทางการคมนาคมและการไฟฟาอยางท่ัวถึง 
1.2 จัดหาและพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการเกษตร 



1.3 พัฒนาระบบประปาและแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค-บริโภค 
ยุทธศาสตรท่ี  2  เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ      
            ทรัพยสิน 
กลยุทธ 2.1 จัดระเบียบชุมชนและพัฒนาระบบการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

   2.2 สงเคราะหชวยเหลือ เด็ก สตรี ผูพิการ ผูสูงอายุ ผูดอยโอกาส และผูประสบภัย 
     2.3   ปองกันและแกไขปญหาการเสพ/จําหนายยาเสพติด 

ยุทธศาสตรท่ี  3  สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 

กลยุทธ 3.1 สงเสริมสนับสนุนการดูแลสุขภาพของประชาชนในทุกระดับ 
   3.2 รณรงค ปองกันและระงับโรคติดตอ 
   3.3 สงเสริมการบริหารจัดการขยะในชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี  4  สงเสริมการประกอบอาชีพ และการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ 4.1 สงเสริมการสรางรายไดและพัฒนาอาชีพแกคนในชุมชน 
   4.2 สงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตรท่ี  5  สงเสริมดานการศึกษาในทุกระดับใหมีคุณภาพและท่ัวถึง 

กลยุทธ 5.1 พัฒนาแหลงเรียนรู และสื่อการเรียนการสอน 
   5.2 เสริมสรางทักษะการเรียนรูและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
   5.3 สงเสริมกิจกรรมดานการกีฬาและนันทนาการ 
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ยุทธศาสตรท่ี  6  สงเสริมการทองเท่ียวและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

กลยุทธ 6.1 พัฒนาเสนทางแหลงทองเท่ียวในชุมชน 
6.2  ฟนฟูและปรับปรุงสถานท่ีทองเท่ียวในชุมชน 

 6.3 สงเสริมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  ยุทธศาสตรท่ี  7  สงเสริมการศาสนา และอนุรักษศิลปวัฒนธรรมประเพณีทองถิ่น 

  กลยุทธ 7.1 ทํานุบํารุงพระพุทธศาสนาและอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน 

ยุทธศาสตรท่ี  8  บริหารราชการทองถิ่นใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 

  กลยุทธ 8.1 พัฒนาศักยภาพบุคลากร ระบบการทํางานและการใหบริการประชาชน 
   8.2  ปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานท่ีในองคกรเพ่ือการบริการประชาชน 
   8.3 อบรมใหความรูแกประชาชนและเปดโอกาสในการมีสวนรวมตรวจสอบ 

การทํางานของ อบต. 
   8.4  สงเสริมดานสวัสดิการของพนักงานและเจาหนาท่ีในองคกร 

2.7  แผนงาน 

ยุทธศาสตรท่ี  1  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และการสาธารณูปโภค 

1.1   แผนงานเคหะและชุมชน 
1.2   แผนงานการเกษตร 
1.3   แผนงานการพาณิชย 

ยุทธศาสตรท่ี  2  เสริมสรางความเขมแข็งในชุมชน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ 
             ทรัพยสิน 

 



  2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
   2.2 แผนงานสงคมสงเคราะห 
     2.3   แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
  ยุทธศาสตรท่ี  3  สงเสริมการใหบริการดานสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 

  3.1 แผนงานสาธารณสุข 
   3.2 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
   3.3  แผนงานเคหะและชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี  4  สงเสริมการประกอบอาชีพ และการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
  4.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

   4.2 แผนงานการเกษตร 
ยุทธศาสตรท่ี  5  สงเสริมดานการศึกษาในทุกระดับใหมีคุณภาพและท่ัวถึง 

  5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
  5.2 แผนงานการศึกษา 

5.3 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
/ยุทธศาสตร... 
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ยุทธศาสตรท่ี  6  สงเสริมการทองเท่ียวและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
      6.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

6.2  แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 6.3 แผนงานการเกษตร 

  ยุทธศาสตรท่ี  7  สงเสริมการศาสนา และอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถิ่น 
   7.1 แผนงานศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

ยุทธศาสตรท่ี  8  บริหารราชการทองถิ่นใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
   8.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
   8.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
   8.3  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
   8.4  แผนงานงบกลาง  
   สวนรายละเอียดอ่ืน ๆ ขอใหทุกทานดูตามท่ีสําเนาแจกใหกับทุกทาน  จึงขอแจงใหท่ีประชุมทราบ 
ประธานสภาฯ มีสมาชิกทานใดจะสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมหรือไม (ไมมี) 
ท่ีประชุม รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  4  เรื่อง เสนอเพ่ือพิจารณา 
  4.1 ขอความเห็นชอบโอนงบประมาณประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2564 หมวดครุภัณฑ 
ประธานสภาฯ  ตอไปเปนระเบียบวาระท่ี 4.1 เรื่อง ขอความเห็นชอบโอนงบประมาณประจําปงบประมาณ 
  พ.ศ. 2564 หมวดคาครภุัณฑ ขอเชิญ ผูอํานวยการกองชาง ชี้แจงรายละเอียดตอท่ีประชุม 
บูรณพิภพ พสิษฐพสุชา  เรียนทานประธานสภา คณะผูบริหารทองถ่ิน สมาชิกสภา และผูเขารวมประชุมทุกทาน 
ผอ.กองชาง กระผมขอชี้แจงรายละเอียดในการโอนงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
                     หมวดครุภัณฑ โอนครั้งท่ี 1/2564 กองชาง องคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ มีความจําเปนตองโอน  
  งบประมาณไปตั้งจายเปนรายการใหม จํานวน 1 รายการ คือคาจัดซ้ือบันไดอเนกประสงค จํานวน     
  1 อัน เปนเงิน 15,000 บาท เพ่ือใชในการปฏิบัติหนาท่ีของกองชางในการซอมแซมไฟฟาสาธารณะ
  และบรรเทาความเดือดรอนของประชาชนในตําบลบอโพธิ์ 
           กองชาง จึงเห็นควรขออนุมัติสภาองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์พิจารณาอนุมัติ 
  ดําเนินการดังนี ้

 



 โอนลด  งบประมาณแผนงานเคหะและชุมชน งบดําเนินงาน  หมวดคาวัสดุ ประเภทวัสดุไฟฟา 
                     และวิทยุ งบประมาณคงเหลือกอนโอนลด 60,000 บาท โอนลดงบประมาณในครั้งนี้ จํานวน    
           15,000 บาท งบประมาณคงเหลือหลังโอนลด จํานวน 45,000  บาท         

โอนเพ่ิม (โอนมาตั้งจายเปนรายการใหม) งบประมาณแผนงานเคหะและชุมชน  งานไฟฟาและถนน 
                     งบลงทุน  หมวดคาครุภัณฑ  ประเภทครุภัณฑกอสราง  คาจัดซ้ือบันไดอเนกประสงค  จํานวน  ๑  อัน 
  เห็นควรอนุมัติใหโอนงบประมาณมาตั้งจาย จํานวน 15,000 บาท 
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ฉันทนา  ผิวฟก  ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการดังกลาว เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยวิธีการ
รก.ปลัด           งบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2541  และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2543  
  หมวด  4  การโอนและแกไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ ขอ 27 การโอนเงินงบประมาณรายจายใน 
           หมวดคาครุภัณฑ ท่ีดินและสิ่งกอสราง ท่ีทําใหลักษณะ ปริมาณ คุณภาพเปลี่ยน หรือโอนไปตั้งจายเปน
  รายการใหม  ใหเปนอํานาจอนุมัติของสภาทองถ่ิน 

1. กองชาง  ขออนุ มัติ โอนงบประมาณรายจายประจํ าป งบประมาณ พ.ศ.  2564           
หมวดคาครุภัณฑ เปนจํานวนเงินท้ังสิ้น 15,000 บาท 

ประธานสภาฯ  สรุปแลวการโอนเงินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ครั้ง ท่ี 1         
  หมวดคาครุภัณฑของกองชาง รวมเปนเงินท้ังสิ้น 15,000 บาท รายละเอียดตามท่ีสําเนาแจกใหกับ  
  สมาชิกทุกทาน จึงขอแจงใหท่ีประชุมทราบ 
ประธานสภาฯ  มีสมาชิกทานใดจะสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเติมหรือไม ถาไมมีจะขอมติท่ีประชุมเห็นชอบ
  ตอไปครับ (ไมมี) 
ท่ีประชุม          เห็นชอบอนุมัติการโอนเงินงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564             
  หมวดคาครุภัณฑ ดวยคะแนนเสียง 21 เสียง  ไมเห็นชอบ - เสียง งดออกเสียง 1 เสียง 
 

  4.2 เรื่อง ขอความเห็นชอบการกําหนดสมัยประชุมสภา สมัยสามัญประจําป 2564 สมัยแรก 
 

ประธานสภาฯ  ตอไปเปนระเบียบวาระท่ี 4.2 เรื่อง ขอความเห็นชอบการกําหนดสมัยประชุมสภา สมัยสามัญ 
  ประจาํป 2564 สมัยแรก ขอชี้แจงรายละเอียดตอท่ีประชุม 
                 วันนี้คงจะเปนการประชุมสภาครั้งสุดทายตามท่ีสภาแหงนี้ไดกําหนดไวคือสมัยท่ี ๔ 

ตั้งแตวันท่ี 6– 20  พฤศจิกายน  2563 ตอไปกระผมขอหารือท่ีประชุมวาการกําหนดสมัย 
ประชุมสภาสามัญประจําป  2564  สมัยแรก (ของปถัดไปคือ พ.ศ. 2564)  ควรมีก่ีสมัย 
จะเริ่มตนเม่ือใดและมีกําหนดก่ีวัน  ขอเชิญเสนอครับ 

สําเนียง   บุญศรีมาส เรียนทานประธานสภา  ทานผูบริหารทองถ่ินและสมาชิกสภา อบต.ทุกทาน 
ผมขอเสนอใหมีการกําหนดประชุมสภาสมัยสามัญประจําป  2564  สมัยแรกคือสมัยท่ี ๑ ระหวาง 
วันท่ี  6 – 20  กุมภาพันธ  2564  จํานวน  15  วัน สวนจะกําหนดก่ีสมัยจํานวนก่ีวันตั้งแต 
เม่ือไหรนั้นขอใหท่ีประชุมพิจารณาอีกครั้งหนึ่ง 

ประธานสภาฯ  ขอผูรับรอง 2 คนครับ 
สุละชัย ดวงตานนท ผมนายสุละชัย ดวงตานนท  สมาชิก อบต.หมูท่ี 6 ขอรับรอง การกําหนดการประชุมสภาสมัย  
  สามัญประจําป 2564 สมัยแรก ระหวางวันท่ี 6-20 กุมภาพันธ 2564 ครับ 
 

กิตติธัช จําปาสา          ผมนายกิตติธัช  จําปาสา  สมาชิก อบต.หมูท่ี 3 ขอรับรอง การกําหนดการประชุมสภาสมัย  
  สามัญประจําป 2564 สมัยแรก ระหวางวันท่ี 6-20 กุมภาพันธ 2564 ครับ 
ประธานสภาฯ  มีสมาชิกทานใดมีความเห็นท่ีจะเสนอเปนอยางอ่ืนหรือไม ถาไมมีจะขอมติท่ีประชุม (ไมมี) 
ท่ีประชุม  เห็นชอบใหกําหนดการประชุมสภาสมัยสามัญประจําป  2564  สมัยแรกดังนี้คือ 



    ระหวางวันท่ี  6– 20 กุมภาพันธ 2564  จํานวน 15 วัน  ดวยคะแนนเสียง จํานวน        
           22 เสียง ไมเห็นชอบ – เสียง  งดออกเสียง 1 เสียง 

/ระเบียบวาระ... 
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ระเบียบวาระท่ี  5  เรื่องอ่ืน ๆ (ถามี)  
ประธานสภาฯ  มีสมาชิกทานใดจะเสนออะไรเพ่ิมเติมหรือไม ถาไมมีผมตองขอขอบคุณทุกทานท่ีทําใหการ
  ประชุมสภาฯ ในวันนี้เปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุวัตถุประสงคทุกประการ บัดนี้ไดเวลาอันสมควร
  แลว ผมขอปดการประชุมสภาสมัยสามัญ สมัยท่ี 4 ครั้งท่ี 1/2563 ณ บัดนี้ 
 
เลิกประชุมเวลา   11.30 น.   

      (ลงชื่อ)    เกลานภา นิระติใส ผูจดรายงานการประชุม 
                                                   (นางเกลานภา  นิระติใส) 
                             ตําแหนง  เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

   ตรวจสอบแลว    ()  ถูกตอง 
     (     )  ไมถูกตอง ควรแกไข ................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................ 

                                             (ลงชื่อ)     กิตติธัช  จําปาสา     ประธานกรรมการ 
                                                       (นายกิตติธัช    จําปาสา) 
 

 
  (ลงชื่อ) กัญญาณี  เขียนงาม     กรรมการ         (ลงชื่อ) แดง  ทิพโสด     กรรมการ 
                             (นางกัญญาณี เขียนงาม)                                (นายแดง    ทิพโสด) 
 
 

(ลงชื่อ)         กุญชาญ สุทธิกัญจน       ผูตรวจ/รับรองรายงานการประชุม 
       (นายกุญชาญ     สุทธิกัญจน)  
          ตําแหนง  ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลบอโพธิ์ 
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