
 
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์ 
เรื่อง   ประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร  3  ปี  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์ 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 - 2566 
 
 

 ตามที่  องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์  อ าเภอนครไทย  จังหวัดพิษณุโลก  ได้จัดท าแผนพัฒนา
บุคลากร  3  ปี  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 – 2566  ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิษณุโลก  เรื่อง  หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล
ขององค์การบริหารส่วนต าบล  พ.ศ. ๒๕๔๕  ลงวันที่  ๒๔  ตุลาคม  ๒๕๔๕  และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่  12)  
ลงวันที่  30  ธันวาคม  2558  ข้อ  269  ซึ่งแผนพัฒนาบุคลากรดังกล่าวเป็นเอกสารที่แสดงถึงรายละเอียด
หลักสูตรต่าง ๆ  เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้  ทักษะ  ทัศนคติที่ดี  คุณธรรมและจริยธรรม  อันจะท าให้การปฏิบัติหน้าที่
ราชการในต าแหน่งนั้นได้อย่างมีประสิทธิภาพให้แก่พนักงานส่วนต าบล  พนักงานครูส่วนต าบล  ลูกจ้างประจ า  
พนักงานจ้าง  และฝ่ายการเมือง  โดยเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพิษณุโลก  (ก.อบต.
จังหวัดพิษณุโลก)  ครั้งที่  9/2563  เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2563 นั้น 
 

 เพ่ือให้การด าเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากร  3  ปี  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์      
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2564 – 2566  ดังกล่าว  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์     
อ าเภอนครไทย  จังหวัดพิษณุโลก  จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร  3  ปี  ประจ าปีงบประมาณ           
พ.ศ. 2564 – 2566  ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ่อโพธิ์ 

 ทัง้นี้  ตั้งแต่วันที่  ๑  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕63  เป็นต้นไป    

ประกาศ  ณ  วันที่  12 ตุลาคม พ.ศ.2563   
      
 

  
   (นางเทียมตา  พรมรักษา) 
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